GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
GABINETE DO SECRETARIO

PROCESSO SEDS 2478/2016

TERMO DE ADITAMENTO

2¢ TERMO DE ADITAMENTO AO TERMO DE COLABORAGAO
CELEBRADO ENTRE O ESTADO DE SAO PAULO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, O MUNICIPIO DE
TABOAO DA SERRA E OPROJETO POVO DA PERIFERIA,
OBJETIVANDO A DISPONIBILIZACAO DE ALIMENTACAO DE
QUALIDADE A PRECOS ACESSIVEIS A POPULACAO CARENTE, NA
UNIDADE TABOAO DA SERRA DO “RESTAURANTE POPULAR”
INSTITUIDO PELO DECRETO N. 45.547, DE 2€ DE DEZEMBRO DE
2000.

O Estado de S3o Paulo, por sua Secretaria de Desenvolvimento Social, com sede na Rua
Bela Cintra, n.2 1032, Cerqueira César, S3o Paulo, SP, inscrita no CNPJ/MF sob n.2
69.122.893/0001-44, representada neste ato, por seu titular, ANTONIO FLORIANO
PEREIRA PESARO, portador da cédula de identidade RG n.2 19.673.731-X e inscrito no
CPF/MF sob n.2 113.045.788-52, devidamente autorizado na forma do Decreto n.
45.547, de 26 de dezembro de 2000, doravante SECRETARIA, o Municipio de TABOAO
DA SERRA, inscrito no CNPJ n. 46.523.122/0001-63, com sede na Praga Miguel Ortega
n.2 439 — Parque Assungdo — Tabodo da Serra/ SP, neste ato devidamente representada
por seu Prefeito, FERNANDO FERNANDES FILHO, RG 4.612.934-0, CPF 001.071.008-60,
doravante MUNICIPIO e, de outro lado, oPROJETO POVO DA PERIFERIA, com sede a
Rua Francisco Jorge da Silva n.2 777 — Cidade Lider, Sdo Paulo/ SP, inscrita no CNPJ/MF
sob n.2 10.225.030/0001-50, representada neste ato, por seu diretor presidente, ELIEL
BARROS DOS SANTOS, portador da cédula de identidade RG n.2 1.895.803 SSP/SP e inscrito no
CPF/MF sob n.2 253.416.004-44, doravante OSC,com fundamento no que dispdem a Lei
Federal n.2 13.019, de 31 de julho de 2014, e o Decreto Estadual n.2 61.981, de 20 de

maio de 2016, e suas alteragdes, resolvem firmar o Segundo Termo de Aditamento ao
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Termo de Colaboracdo celebrado em 30 de janeiro de 2017, que serd regido pelas

cldusulas e condicGes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA

Nos termos da Clausula Nona fica prorrogada a parceria pelo periodo de 23/01/2018 a

22/01/2022.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica modificada a Cldusula Sexta do instrumento original, para acrescer a importancia de
RS 7.790.965,00 (sete milhdes setecentos e noventa mil novecentcs e sessenta e cinco
reais) ao valor da parceria, que passard a importar em R$ 9.594.775,00 (nove milhdes

quinhentos e noventa e quatro mil setecentos e setenta e cinco reais) sendo:

1. Recursos a serem desembolsados pela SECRETARIA: RS 6.120.435,00 (seis
milhGes cento e vinte mil quatrocentos e trinta e cinco reais), programa de trabalho
083.06350060010000, onerando a U.0. 35009 — Coordenadoria de Seguranga Alimentar
e Nutricional/ COSAN, U.G.0. 350018, U.G.E. 350173, natureza da despesa 33.50.43-79.

2. A importancia oriunda do Municipio de Tabodo da Serra: RS 1.729.600,00 (um
milh3o setecentos e vinte e nove mil e seiscentos reais);

3. Valores a serem pagos pelos usuarios do Programa RS 1.744.740,00 (um milhdo

setecentos e quarenta e quatro mil setecentos e quarenta reais).

CLAUSULA TERCEIRA

As demais cldusulas e condi¢Ges estipuladas-continuam em vigor.
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E, por estarem em acordo, os participes assinam o presente em 03 (trés) vias de igual

teor e forma, para um s efeito de direito, na presenca de duas testemunhas infra-

assinadas, na forma da lei.

Testemunhas:

Al

S3o Paulo, 22~ de janeiro de 2018.

ANT@INIO FLC
Secrétario de Reserfvolvimento Social
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Prefeito do Municipio

ELI ROS DOS SANTOS

Diretor Presidente - Projeto Povo da Periferia

Mendy Tal

Secretério Adjunto

RG 9.554.001-5

Ui by, 5““@73* P

Nome: A g Nome:
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ANEXO 1
PLANO DE TRABALHO
1- DADOS CADASTRAIS SECRETARIA
Org3o: CNPJ/CPF:
Secretaria de Desenvolvimento Social 69.122.893/0001-44
Endereco:
Rua Bela Cintra n.2 1032 — Cerqueira César
Cidade: UF: CEP: Telefone:
S0 Paulo SP 01415-000 (11) 2763-8358
Nome do responsavel: CPF
Antonio Floriano Pereira Pesaro 113.045.788-52
R.G. Orgao Expedidor: Cargo: Ato de Nomeagso:

19.673.731-X SSP/SP

SSP/ DF

Secretario de Estado

Endereco:

Rua Domingos Fernandes n.2 700 — apartamento 154 — Vila Nova Conceicdo

Cidade:
S&o Paulo

UF:
SP

CEP:
04509-011

Telefone:
(11) 2763-8000

2 —DADOS CADASTRAIS PREFEITURA

Nome: CNPJ/CPF:
Prefeitura Municipal de Tabo&do da Serra 46.523.122/0001-63
Endereco: CEP:

Praga Miguel Ortega n.2 439 — Parque Assuncdo — Tabo3o da Serra/ SP

06754-910

Nome do responsavel: CPF

Fernando Fernandes Filho 001.071.008-60
C.I1./Org3o Expedidor Data de Expedicdo Cargo Posse
4.612.934-0 SSP/SP Prefeito 01 JAN 202013
Endereco:

Cidade: UF: CEP: Telefone:
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2 —DADOS CADASTRAIS OSC

Nome: CNPJ/CPF:

Associa¢do Beneficente Projeto Povo da Periferia 10.225.030/0001-50

Endereco: CEP:

Rua Francisco Jorge da Silva n.2 777 — Cidade Lider, S3o Paulo/ SP 08280-430

Nome do responsdvel: CPF

Eliel Barros dos Santos 055.679.498-20

C.1./Orgdo Expedidor Data de Expedicdo Cargo Posse

63.369.707-2 — SSP/SP 12/05/2017 Presidente 02/10/2017

Endereco:

Rua Marcondes Homem de Melo n.2 239 Jardim Nossa Senhora do Carmo

Cidade: UF: CEP: Telefone:

S3o Paulo SP 08275-030 (11) 2217-0755/ 97612-5600
3 - DO OBJETO

Constitui o objeto deste Plano de Trabalho, a realizagdo de Chamamento Publico tendo em vista a selec3o
de Organizagdo da Sociedade Civil, para firmar Termo de Colaboracio om o Estado, para fornecimento de
refeigbes, gerenciamento e manuten¢do do “Restaurante Popular”, instituido pelo Decreto n.2 45.547, de
26 de dezembro de 2000, e alteragSes posteriores — Bom Prato Unidade Tabo&o da Serra, localizado na Rua
Firmino Vieira Gongalves n.2 162, Parque Sdo Joagquim — CEP: 06774-120 — Tabo3o da Serra/ SP.

4 - DAS METAS

A - Fornecimento de 1.400 {mil e quatrocentas) refei¢des didrias, sendo no mdximo 140 (cento e quarenta)
destinadas as criangas e 1.260 (mil duzentas e sessenta) aos adultos, equilibradas e de boa qualidade, as
pessoas carentes, adultos e/ou criangas, de segunda a sexta-feira, exceto nos feriados, no horario das 11 (onze)
horas até o término da cota diaria, ao preco de RS 5,19 (cinco reais e dezenove centavos), sendo o valor de
RS 1,00 (um real) pago pelo usudrio, RS 1,00 (um real) pago pela Prefeitura e RS 3,19 (trés reais e dezenove
centavos) pago pelo Governo do Estado, sendo que as criangas até 6 (seis) anos sdo isentas deste pagamento,
cabendo ao Governo do Estado o pagamento de RS 4,19 (quatro reais e dezenove centavos) e a Prefeitura o
valor de RS 1,00 (um real).

Obs.1: No caso de ndo haver o nimero méaximo de criangas, as refei¢des poderdo ser direcionadas aos adultos,
desde que n3o ultrapasse a cota total didria.

Obs.2: O inicio dos trabalhos se dard com até 30 (trinta) minutos de antecedéncia exclusivamente para
atendimento prioritério.
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B - Fornecimento 300 (trezentas) refei¢Bes/café da manh3, didrios, equilibradas e de boa qualidade, as pessoas
carentes, de segunda a sexta-feira, exceto nos feriados, no horéario das 07 (sete) horas até 09 (nove) horas, ao
prego de RS 1,13 (um real e treze centavos), deduzido o valor de RS$ 0,50 (cinquenta centavos) pago pelo
usudrio, conforme fixado em Resolugdo do Sr. Secretdrio de Desenvolvimento Social n2 12 de 13 de setembro
de 2.011.

C — Disponibilizar espaco e equipamentos para a realizacdo de atividades de capacitacdo dos usuarios,
preferencialmente aquelas ligadas a drea de gastronomia.

D — Integrar os usuarios nas demais atividades desenvolvidas pela OSC.
E — Aquisigdo e instalacdo de equipamentos.
F — Adeguacdo do imdvel.

Obs.: Os parametros e critérios técnicos para a realizacdo dos trabalhos estdo estabelecidos no Manual de
Boas Praticas e no POP — Procedimento Operacional Padronizado disponibilizado pela Geréncia Técnica do
Programa/COSAN.

5 - DA VIGENCIA

a) Avigéncia da parceria a serd de 30/01/2018 a 29/01/2022.
b) Durante a execugdo da parceria é vedada a alteracdo de seu objeto, podendo o instrumento ser
prorrogado por comum acordo entre as partes.

6 - DOS INDICADORES

a) Quantitativos 1: O nimero de refeicdes efetivamente servidas serd aferido através de sistema
eletronico, com a leitura do cartdo magnético entregue ao usudrio no ato do pagamento da
refeicdo.

b) Quantitativo 2: A unidade devera atingir, no minimo 85%, do nimero de refeicdes previstas.

c) Qualitativo 1: A Entidade gestora deverd atingir no minimo 70% de aprovac3o, considerando-se
0s quesitos “bom” e “étimo”, na pesquisa de satisfagdo realizada anualmente pela SEDS.

d) Qualitativo 2: A unidade deverd ter um indice de aprovacdo superior a 61% nos relatérios de
vistoria das Equipes de Monitoramento (Nutricdo e Operacional).

7 - DA LOCALIZAGAO
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O fornecimento das refeicSes, gerenciamento e manutencdo para a execugao do objeto do presente Plano de
Trabalho, ocorrerd no “Restaurante Popular” Bom Prato — Unidade Tabodo da Serra, localizado na Rua Firmino
Vieira Gongalves n.2 162, Parque S3o Joagquim — CEP: 06774-120 — Tabo&o da Serra/ SP.

8 - DA EXECUCAO

a) Doinicio do fornecimento das refeicdes — Unidade Tabodo da Serra: 30/01/2018.
b} Os pardmetros e critérios técnicos para a realizagdo dos trabalhos estdo estabelecidos no Manual de

Boas Praticas e no POP — Procedimento Operacional Padronizado, disponibilizado pela Equipe Técnica
da COSAN.
Ambos adaptdveis a realidade e reconhecimento das necessidades da Unidade.

9 - DOS RECURSOS

a) Da Secretaria de Desenvolvimento Social

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a OSC, recursos correspondentes a RS 3,19 (trés reais e
dezenove centavos) por refeicdo fornecida, jd deduzida dessa importancia o valor de RS 1,00 (um real) pago
pelo usudrio e RS 1,00 (um real) pago pela Prefeitura. O valor da refei¢cdo consumida pelas criancas é repassado
integralmente, correspondendo a RS 4,19 (quatro reais e dezenove centavos) pela SEDS e RS 1,00 (um real)
pago pela Prefeitura. E ainda RS 1,53 (um real e cinquenta e trés centavos) por café da manh3 fornecido, ja
deduzida dessa importancia o valor de RS 0,50 (cinquenta centavos) pago por todos os usuarios.

1- Os recursos a serem desembolsados pela SECRETARIA e repassados & OSC estdo fixados na ordem de
RS 1.071.750,00 (um milhdo setenta e um mil, setecentos e cinquenta reais), sendo RS 986.010,00
(novecentos e oitenta e seis mil e dez reais) para o exercicio de 2017 e RS 85.740,00 (oitenta e cinco
mil, setecentos e quarenta reais) para o exercicio de 2018;

2- Aosrecursos a serem desembolsados pela SECRETARIA e repassados a OSC ficam acrescidos os valores
na ordem de RS 78.960,00 (setenta e oito mil, novecentos e sessenta reais), sendo RS 65.800,00
(sessenta e cinco mil e oitocentos reais) para o exercicio de 2017 e RS 13.160,00 (treze mil cento e
sessenta reais) para o exercicio de 2018.

3- Osrecursos a serem desembolsados pela SECRETARIA correspondem a um repasse a OSC estdo fixados
na ordem de RS 4.969.725,00 (quatro milhdes novecentos e sessenta e nove mil setecentos e vinte e
cinco reais), para o periodo de 30/01/2018 a 29/01/2022, sendo as quantias distribuidas da seguinte
forma: RS 1.137.350,00 (um milh3o, cento e trinta e sete mil trezentos e cinquenta reais) para o
exercicio de 2018, RS 1.251.085,00 (um milh3o, duzentos e cinquenta e um mil oitenta e cinco reais)
para o exercicio de 2019, RS 1.241.195,00 (um milh3o, duzentos e quarenta e um mil cento e noventa
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e cinco reais) para o exercicio de 2020, RS 1.241.195,00 (um milh3o, duzentos e quarenta e um mil
cento e noventa e cinco reais) para o exercicio de 2021 e RS 98.900,00 (noventa e oito mil e novecentos
reais) para o exercicio de 2022, conforme demonstrado no anexo |, que é parte integrante deste Plano
de Trabalho.

b) Da Prefeitura Municipa! de Tabo&o da Serra

A Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra repassard a OSC, recursos correspondentes a RS 1,00 (um real) por
refeicdo servida tanto para adultos como para criancas.

1- Os recursos a serem desembolsados pela PREFEITURA e repassados a OSC est3o fixados na ordem de
RS 300.000,00 (trezentos mil reais), sendo R$ 276.000,00 (duzentos e setenta e seis mil reais) para o
exercicio de 2017 e RS 24.000,00 (vinte e quatro mil reais) para o exercicio de 2018.

2- Aos recursos a serem desembolsados pela PREFEITURA e repassados a OSC ficam acrescidos os valores
na ordem de RS 24.800,00 (vinte e quatro mil e oitocentos reais), sendo RS 20.000,00 (vinte mil reais)
para o exercicio de 2017 e RS 4.000,00 (quatro mil reais) para o exercicio de 2018.

3- Aos recursos a serem desembolsados pela PREFEITURA e repassados a OSC ficam acrescidos os valores
na ordem de RS 1.405.600,00 (um milhdo quatrocentos e cinco mil e seiscentos reais), para o periodo
de 30/01/2018 a 29/01/2022, sendo as quantias distribuidas da seguinte forma: RS 326.200,00
(trezentos e vinte e seis mil e duzentos reais) para o exercicio de 2018, RS 351.400,00 (trezentos e
cinquenta e um mil e quatrocentos reais) para o exercicio de 2019, RS 350.000,00 (trezentos e
cinquenta mil reais) para o exercicio de 2020, RS 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais) para o
exercicio de 2021 e RS 28.000,00 (vinte e oito mil reais) para o exercicio de 2022, conforme
demonstrado no anexo |, que é parte integrante deste Plano de Trabalho.

c) Da OSC.

A OSC se compromete a complementar a execucdo do objeto, com recursos préprios, se for o caso. A OSC
executara a administragdo e gestdo da Unidade, além de fornecer o Know how necessario para a execucdo das
atividades inerentes ao programa.

A OSC executara o preparo das refeicGes direta ou indiretamente, a administracdo e gestdo da Unidade,
disponibilizando integrantes para acompanhamento e distribuicdo das refeicdes, além do Gerente, que serd o
seu representante presente diariamente na Unidade.

a) Do Subsidio da Secretdria
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Planilha Orcamentaria - Aumento de Cota - Desembolsos Previstos para 2017 e 2018

PROCESSO: 2478/2016

CHAMAMENTO PUBLICO SEDS/COSAN/BP N.2 011/2016

ESPECIFICACAO DOS VALOR POR TIPO DE REFEICAO

07/08/2017 A

29/01/2018

UNIDADE:

TABOAQ DA SERRA - SEDS

TOTALALMOCO

RS 65.80000

l TOTAL 12 MESES

] ' Rsss\.‘soo,o\d[, . R$13.160,00

RS 7896000

RS 78.960,00

b) Do Subsidio da Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra

REFEICAO TIPO VALOR UNWARb o _Rﬂ?ﬁl(ﬁéﬁé‘idk 2017 2018
CAFE DA MANHA RS 1,13 0
CRIANCA RS 4,19 20 JAN JAN 20
ADULTO RS 3,19 180 FEV FEV
TOTAL DE ALMOGO A SERVIR POR DIA 200 MAR MAR
ABR ABR
~ QUANTIDADE DE REFEIC MAI MAI
REFEICAOTIPO 2016 JUN JUN
CAFE DA MANHA 0 0 0 JUL JUL
CRIANGA 2.000 400 2.400 AGO 19 AGO
ADULTO 18.000 3.600 21.600 SET 20 SET
ouT 21 ouT
TOTAL ALMOCO 24.000 NOV 20 NOV
TOTAL GERAL 24.000 DEZ 20 DEZ
DIAS 100 ‘ DIAS ‘ 20
VALOR DAS REFEICOES SUBSDIO
REFEICAOTIPO | 2016 TOTAIS
CAFE RS - - RS - 120
CRIANCA RS 8.380,00 | RS RS 10.056,00
ADULTO RS 57.420,00 RS 68.904,00

Planilha Orcamentéria - Aumento de Cota - Desembolsos Previstos para 2017 e 2018

PROCESSO: 2478/2016




SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Coordenadoria de Seguranca Alimentar e Nutricional

CHAMAMENTO PUBLICO SEDS/COSAN/BP N.2 011/2016

]

De 07/08/ 2017

A 29/01/2018 —I UNIDADE:

TABOAQ DA SERRA -

PREFEITURA

l TOTAL 12 MESES R$ 20.000,00

c) Do valor pago pelo usudrio

ESPECIFICAGAO DOS VALOR POR TIPO DE REFEICAO

REFEICAOTIPO |  VALORUNITARID | REFEICOES)

CAFE DA MANHA R$ 0,00 0

CRIANCA RS 1,00 20 JAN JAN 20

ADULTO RS 1,00 180 FEV FEV

TOTAL DE ALMOGO A SERVIR POR DIA 200 MAR MAR

ABR ABR
MAI MAI

REFEICAOTIPO. JUN JUN

CAFE DA MANHA 0 0 JUL JUL

CRIANCA 2.000 400 AGO 19 AGO

ADULTO 18.000 3.600 SET 20 SET
ouT 21 |our

TOTAL ALMOGO 24.000 NOV 20 |Nov

TOTAL GERAL 24.000 DEZ 20 |DEz
DIAS 100 ‘ DIAS | 20

REFEICAO TIPO TOTAIS _

CAFE

CRIANCA RS 2.000,00 | RS 400,00 RS 2.400,00

ADULTO RS 18.000,00 3.600,00

TOTALAIMOCO” | RS 2000000 ;

Planilha Or¢amentéria - Aumento de Cota - Desembolsos Previstos para 2017 e 2018

PROCESSO: 2478/ 2016

CHAMAMENTO PUBLICO SEDS/COSAN/BP N.2 011/2016

De 07/08/ 2017

A 29/01/2018 UNIDADE:

TABOAO DA SERRA -

USUARIO
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ESPECIFICACAO DOS VALOR POR TIPO DE REFEIGAC

REFEICAO TIPO VALOR UNITARIO

CAFE DA MANHA RS 0,00 0

CRIANGA RS 0,00 20 JAN JAN 20

ADULTO RS 1,00 180 FEV FEV

TOTAL DE ALMOGO A SERVIR POR DIA 200 MAR MAR

ABR ABR
MAI MAI

REFEICAO TIPO JUN JUN

CAFE DA MANHA 0 JUL JuL

CRIANCA 2.000 400 2.400 AGO 19 | AGO

ADULTO 18.000 3.600 21.600 SET 20 | SET
ouT 21 | out

TOTAL ALMOGO , _ 0 24.000 NOV 20 | Nov

TALGERAL | o 24.000 DEZ 20 |DEz
DIAS l 100 l DIAS ‘ 20
VALOR-DAS REFEICOES suBsiblo
REFElngﬂPo oy o016 TOTAIS
= —
CAFE - RS - RS -
RS
CRIANGA - RS - RS -
ADULTO RS 18.000,00

TOTALALMOGO. /| R$ 1800000

TOTAL12MESES - | -~ R$18.000,00|

d) Dos Totais

‘ Toas Aamenio e G0

Repasse Secretaria 78.960,00
Repasse Prefeitura 24.000,00
Pagamento Usudrio 21.600,00

Total -
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10 - DA APLICAGAO DOS RECURSOS

Descrigdo
Das Despesas

Recursos Humanos (1)

Géneros Alimenticios

' Percentual Meédio de

Aplicagdo dos
recursos

Percentual Médio de

Aplicacdo dos
recursos
Indiretamente 1

Percentual Médio de
Aplicagdo dos
recursos

Locac¢do de Imovel

30.02% 0.00% &
0,00%
Outros Materiais de Consumo (2) -1;“38‘.’/’;
Outros Servigos de Terceiros (3) 61,32%
0,00% 0,00% 0,

Utilidades Publicas (4)

ManutencBes e Adaptagbes

Despesas Financeiras e Bancarias

Outras Despesas Inerentes ao Objeto da
Parceria (5)

16.87%

0,25%

(1) Salarios, encargos e beneficios
{2 {

Agquele cuj

material eletrico e de iluminagdo, descartaveis, artigos de mesa, combustiveis etc.

(3) Contadores, Advogados, Locacdes Diversas, Fretes e Carretos, Software e Seguros em Geral

giens,

(4) Cobertura de despesas com o consumo de energia elétrica, agua, esgoto, gas encanado, habilitagdo e utilizacdo de

telefonia fixa, internet, etc.

(5) No rol exemplificativo incluir também as aquisicdes e os compromissos gue ndo sdo classificados contabilmente
como DESPESAS, como, por exemplo, aquisicdo de bens permanentes.

Observacio

A utilizacdo dos recursos de cada grupo poderd variar até 10% para menos ou para mais, de acordo com as

necessidades identificadas para a Unidade e suas especificidades.
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11 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Os recursos serdo repassados semanalmente pela Secretaria de Desenvolvimento Social, mediante a
transmiss3o, por meio de sistema eletrénico, de documento intitulado Carta Recibo com o numero das
refeicBes efetivamente servidas na semana imediatamente anterior.

12 - DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas e comprovacdo das despesas devera seguir os procedimentos previstos na Lei Federal
n.2 13.019/2014, artigos 33, 49, 63 a 72, em consonancia com os Decretos Estaduais 45.547, de 26/12/2000
e alteracdes posteriores 61.981, de 20/05/2016 e ainda com as InstrucBes N.2 02/ 2016 do Egrégio Tribunal

de Contas do Estado de S3o Paulo.

12.1 - DA PRESTAGCAO DE CONTAS MENSAL

l. Até que se institua o portal de que trata o artigo 66 da referida Lei, as OSC deverdo apresentar
Prestacdo de Contas Mensal, contendo:

a) Carta Recibo, contendo o nimero de refeigBes efetivamente servidas, subscrita pelo representante
legal da OSC;

b) Relatdrio de execucdo financeira com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas
com os recursos provenientes do ajuste, por meio digital;

c) Extrato bancério das contas (corrente e de aplicagdo) vinculadas aos repasses oriundos do Termo de
Colaboracdo, por meio digital.

12.2 - DA PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL

I Quanto & prestacdo de contas anual, esta deverd conter a documentacg&o abaixo relacionada em
conformidade com o artigo 132 das Instrucdes N.202/2016 do TCE/SP, devendo serem entregues até
o ultimo dia Util do més de fevereiro do ano subsequente:

a) certiddo contendo os nomes e CPFs dos dirigentes e conselheiros da organizagdo da sociedade civil,
forma de remunerac3o, periodos de atuagdo com destaque para o dirigente responsdvel pela
administracdo dos recursos recebidos a conta do termo de colaboragdo/fomento;

b) relatdrio anual de execucdo do objeto, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento
do objeto do ajuste e 0 comparativo de metas propostas com os resultados alcangados e, o relatorio
de execucdo financeira, ambos assinados pelo representante legal da organizagdo da sociedade civil;

e, o financeiro, pelo contador responsdvel, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente
realizadas;

10



SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Coordenadoria de Seguranga Alimentar e Nutricional

demonstrativo integral das receitas e despesas computadas por fontes de recurso e por categorias
ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do termo de colabora¢3o e/ou de fomento, conforme
modelo contido no Anexo 14, o qual, modelo segue o presente Plano de Trabalho;

relagdo dos contratos e respectivos aditamentos, firmados com a utilizacio de recursos publicos
administrados pela organizagdo da sociedade civil para os fins estabelecidos no termo de
colaboragdo ou de fomento, contendo: tipo e nimero do ajuste, identificacdo das partes, data,
objeto, vigéncia, valor e condi¢Bes de pagamento;

conciliagdo bancaria do més de dezembro da conta corrente especifica, aberta em instituicdo
financeira publica, indicada pelo érgdo ou entidade da administracdo publica, para movimentag3o
dos recursos do termo de colaboragdo ou de fomento, acompanhada do respectivo extrato bancério;
publicagdo do Balango Patrimonial da organizacio da sociedade civil, dos exercicios encerrado e
anterior;

demais demonstragdes contabeis e financeiras da organizacdo da sociedade civil, acompanhadas do
balancete analitico acumulado do exercicio;

certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a habilitacdo
profissional dos responsaveis por balancos e demonstracdes contébeis;

na hipdtese de aquisicdo de bens moveis e/ou imdéveis com os recursos recebidos, prova dos
respectivos registros contabil, patrimonial e imobilidrio da circunscricdo, conforme o caso;
declaragdo atualizada de que o quadro diretivo da organizacdo da sociedade civil n3o possui
parentesco até 22 grau, inclusive por afinidade, com agentes politicos de Poder ou do Ministério
Publico, dirigente de érgdo ou entidade da Administracdo Publica da mesma esfera governamental
ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade;
declaragdo atualizada acerca da contratagdo ou ndo de empresa(s) pertencente(s) a parentes até 20
grau, inclusive por afinidade, de dirigentes da organizacdo da sociedade civil, ou de agentes politicos
de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracsio Publica da
mesma esfera governamental ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha
reta, colateral ou por afinidade;

§ 12 - Os documentos previstos nos incisos acima serdo remetidos, a
esta Pasta, acompanhados de oficio, assinado pelo responsavel,
fazendo referéncia ao nimero do processo do Chamamento Publico ou
Termo de Colaboragdo.

§ 22 — Os documentos originais de receitas e despesas referentes a
comprova¢do da aplica¢do dos recursos préprios e 0s de origem publica,
vinculados ao termo de colaboracdo ou de fomento, depois de
contabilizados, ficardo arquivados na organizacio da sociedade civil,
por 10 (dez) anos apds o transito em julgado da matéria, & disposicio
desta Secretaria.

COSAN/ BP, em 15 de dezembro de 2017.
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ANEXO | - PRORROGAGCAO

Vigéncia do convénio 30/01/2018 A 29/01/2022
Do subsidio - Da Secretaria
VALOR DAS REFEICOES / SUBSIDIO
REFEICAQ TIPO VALOR UNITARIO | REFEICOES/DIA
CAFE DA MANHA R$ 1,13 300
CRIANCA RS 4,19 140
ADULTO RS 3,19 1.260
TOTAL DE REFEICOES / Almogo dia 1.400
QUANTIDADE DE REFEICOES
SR T e TOTAIS

REFEICAO TIPO 2018 2019 12020 2021 2022
CAFE DA MANHA 69.000 75.900 75.300 75.300 6.000 301.500
CRIANGA 32.200 35.420 35.140 35.140 2.800 140.700
ADULTO 289.800 318.780 316.260 316.260 25.200 1.266.300
TOTAL ALMOGO 322.000 354.200 351.400 351.400 28.000 1.407.000
TOTAL GERAL 391.000 430.100 426.700 426.700 34.000 1.708.500

—— — -~ o TOTAIS
REFEICAQ TIPO l_ 2018 20227
CAFE RS 77.970,00 | R$ 85.767,00 | RS 85.089,00 | RS 85.089,00 ] R$  6.780,00 RS 340.695,00
CRIANCA R$  134.91800 | RS 148.409,80 | RS  147.236,60 | RS  147.236,60 { RS  11.732,00 RS 589.533,00
ADULTO RS  924.462,00 | RS 1.016.908,20 | R$ 1.008.869,40 | RS 1.008.869,40 | RS  80.388,00 RS  4.039.497,00
TOTALALMOCO: | RS ‘1;65‘9;350,' { \ . "(3‘92.120;00 RS 4.529.o§0,00
TOTAL12 MESES | = R$1.137.350,00| RS 1241.1950 98.900,00 | R$  4.969.725,00
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Do subsidio - Da Prefeitura

VALOR DAS REFEICOES SUBSIDIO

TOTAL 12
MESES

REFEICAOTIPO |~ VALOR UNITARIO REFEICOES/DIA
CAFE DA
MANHA RS 0,00 300
CRIANCA RS 1,00 140
ADULTO RS 1,00 1.260
TOTAL DE REFEICOES / Almogo dia 1.400
QUANTIDADE DE REFEICOES / PREFEITURA

— e ; — ; TOTAIS
REFEICAO TIPO 2018 2019 SU20200 ol e 2021 2022
CAFE DA
MANHA 69.900 75.300 75.000 75.000 6.000 301.200
CRIANCA 32.620 35.140 35.000 35.000 2.800 140.560
ADULTO 293.580 316.260 315.000 315.000 25.200 1.265.040
TOTAL ALMOCO 326.200 351.400 350.000 350.000 28.000 1.405.600
TOTAL GERAL 396.100 426.700 425.000 425.000 34.000 1.706.800

- ToTAIS
REFEICAO TIPO
CAFE RS RS - | rs - | RS - | RS - RS -
R$

CRIANCA RS 32.620,00 | RS 35.140,00 | RS 35.000,00 | RS 35.000,00 2.800,00 RS 140.560,00
ADULTO RS  293.580,00 | RS 316.260,00 | R$ 315.000,00 | R$ 315.000,00 | RS 25.200,00 RS  1.265.040,00
TOTALALMOCO | RS 20 “ ! RS 1.405.600,00

RS  1.405.600,00
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Do Valor pago pelo usuério

VALOR POR TIPO DE REFEICAO
REFEICAO TIPO | VALOR UNITARIO Refeicdes/Dia’
A %030 100
CRIANCA RS 0,00 140
ADULTO RS 1,00 1.260
TOTAL DE REFEICOES / Almogo dia 1.400

GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

CUSTO TOTAL PARA O USUARIO

TOTAIS
REFEIGAO TIPO 2018 2019 2020 2021 2022
CAFE RS 34.950,00 | RS 37.650,00 | RS 37.500,00 | R$ 37.500,00 | RS 3.000,00 RS 150.600,00
CRIANCA RS - | RS -| RS -| RS - | RS - R$ -
ADULTO RS 293.580,00 | RS 316.260,00 | RS  315.000,00 | RS  315.000,00 | R$  25.200,00 RS  1.265.040,00
TOTAL
ALMOGO RS 293.580,00 | RS~ 316.260,00° | RS ' -315.000,00 315.000,00.| RS 25.200,00 RS  1.265.040,00
TOTAL 12
MESES RS 328.530,00 RS 353.910,00 RS 352.500,00 RS 352.500,00 RS 28.200,00 R$  1.415.640,00
VALORES: SCRETARIA + PREFEITURA + USUARIO
R$ 1.792.080,00 | R$ 1.956.395,00 | RS 1.943.695,00 | RS 1.943.695,00 | R$ 155.100,00 RS  7.790.965,00

Dos Totais

DESCRICAO VALORES
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Valor repassado pela SEDS - aquisigdo e instalagdo equipamentos RS -
Valor repassado pela SEDS - custeio das refeigdes RS 4.969.725,00
Valor repassado pela PREFEITURA RS 1.405.600,00
Valor pago pelo usuario - café da manh3 RS 150.600,00

RS 1.265.040,00

Valor pago pelo usuario - almogo
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PROJETO POVO

DA PESIFERIA

MATRIZ CNPJ 10.225.030/0001-50 | Rua Francisco Jorge da Silva, 777 Sdo Paulo-SP - Cep 08280430 | Fone {11} 2217-0755

T

FILIAL  CNPJ 10.225.030/0002-30 | Av. Atos Tomas de Ferracciu, 318 S8o Paulo-SP - Cep 05861020 | Fone {11) 5873-8269
FILIAL  CNPJ 10.225.030/0003-11 | Rua Firmino V. Gongalves, 162 Tab da Serra-SP - Cep 06774120 | Fone (11) 2217-0755

RESTAURANTE POPULAR

E-mail bompratoa3p@gmail.com | contalleste@hotmail.com

PROJETO POVO DA PERIFERIA

PROPOSTA TECNICA

CNPJ:

10.225.030/0001-50

Bairro:
Cidade Lider

Cidade:
Sdo Paulo

Estado:
sp

CEP:
08280-430

Telefone (s):
(11) 2217-0755

Pagina na internet (homepage):

=

mail.co

ST

Endereco eletronico (e-mail):
bompratoa3p@g

m

2.1. Responsavel pela assinatura do instrumento juridico

Nome completo:

ELIEL BARROS DOS SANTOS

Mandato:
Inicio: 02/10/2017 Término: 31/07/2020

CPF: 055.679.498-20

Endereco:

Rua Marcondes Homem de Melo, 239

Bairro:
Cidade Lider

Cidade:
Sdo Paulo

Estado:
SP

CEP:
08275-030

3.1. Pdblico-alvo:

9

Telefones (incluindo celular):
(11) 2217-0755 |

6122-7183 | 9 7612-5600

Populacdo carente de baixa renda.

Endereco eletrénico (e-mail):
bompratoa3p@gmail.com | contato@ contalleste.com.br

3.2. Nimero de atendimento (Café da manh3, Almogo Crianca e Almogo Aduito)

Cota Didria:

Café da Manha: Almogo Crianca: Almogo Adulto:
300 140 1.260
Atendimentos por Més:

Café da Manhi: Almoco Crianga: Almogo Adulto:
6.281 2.931 26.381

Atendimentos durante o p

eriodo da parceria -

48 (quarenta e oito) meses

Café da Manhai:
301.500

Almocgo Crianga:
140.700

Almocgo Adulto:
1.266.300




FPROJETO POVO DA FPERIFERIA
MATRIZ CNP} 10.225.030/0001-50 | Rua Francisco Jorge da Silva, 777 Sdo Paulo-SP - Cep 08280430 | Fone (11) 2217-0755
FILIAL CNP} 10.225.030/0002-30 | Av. Atos Tomds de Ferracciu, 318 Sio Paulo-SP - Cep 05861020 | Fone {11) 5873-8269

FILIAL CNPJ 10.225.030/0003-11 | Rua Firmino V. Gongalves, 162 Tab da Serra-SP - Cep 06774120 | Fone (11) 2217-0755
E-mail bompratoa3p@gmail.com | contalleste@hotmail.com

3.3. Local para a instalagdo do restaurante popular (Bom Prato) — Unidade Tabo#o da Serra:
Enderego: Rua Firmino Vieira Gongalves, n2 162

Bairro: Cidade: Estado: CEP:
Parque Sdo Joaquim Tabodo da Serra S3o Paulo 06774-120

A TN b ALV

4.1, Relatar o histori

it

esenvolvidos pela OSC junto & populaggo a ser atendida pelo Programa:

B

co dos trabalhos d

A entidade atende 150 (cento e cinquenta) familias com o programa VIVALEITE, em parceria com o Governo do Estado de
Sdo Paulo.

X R

5.1. Organizar as etapas de execugdo das atividades; associar cada etapa de execugdo a um pagamento a ser realizado
pelo Estado, mediante a entrega da comprovagio da efetiva realizaciio das atividades:

Considerando que o imével ja esta sendo preparado em parceria com o Governo do Estado de S3o Paulo e a Prefeitura
Municipal de Tabo&o da Serra, a entidade terd o compromisso de organizar as etapas iniciais da operacionalizacdo do
Restaurante Bom Prato. Assim, separamos algumas etapas, valendo-se do aprendizado na atuagdo pela entidade através d
uma de suas filiais:

1) Primeira Etapa: que precede a inauguragdo: serjo realizadas as contratagbes de quadro de pessoal, que ja foram
previamente selecionados, para inicio dentro do prazo estabelecido pelo Edital; Esta etapa ndo gera custo;

2) Segunda Etapa: preparar o pessoal, com treinamentos, de modo que fiqguem completamente familiarizados com as
Préticas do Manual do Bom Prato, integralmente, se afetar a produtividade;

3)Terceira Etapa: iniciar efetivamente a operacionalizagio, entrando efetivamente no processo de compras da unidade, cor
alguns dias de antecedéncia da inauguraciio, adquirindo de fornecedores previamente selecionados e com primeira
aquisi¢do com prazo para pagamento;

4) Quarta Etapa: e Ultima etapa, na qual haverd um periodo de adaptacdo e constante avaliacdo para ajustes e
funcionamento continuo.

RS ek
alores repassados pela SEDS
RS 4.969.725,00
B} Valores repassados pela PREFEITURA
RS 1.405.600,00
C) Valores pagos pelo Usuério - almogo
) pagosp ¢ R$ 1.265.040,00
D) Valores pagos pelo Usuério - café da manh3
R$ 150.600,00
E) Tota! Proposta
R$ 7.790.965,00




PROJETO FRPOVO DA PERIFERIA

MATRIZ CNPJ 10.225.030/0001-50 | Rua Francisco Jorge da Silva, 777 Sdo Paulo-SP - Cep 08280430 | Fone (11) 2217-0755
FILIAL CNPJ 10.225.030/0002-30 | Av. Atos Tomds de Ferracciu, 318 S0 Paulo-SP - Cep 05861020 | Fone (11) 5873-
FILIAL  CNP} 10.225.030/0003-11 | Rua Firmino V. Gongalves, 162 Tab da Serra-SP - Cep 06774120 | Fone (11) 2217-0755

E-mail bompratoa3p@gmail.com | contalleste@hotmail.com

Percentual Médio de Percentual Médio de Percentual Médio de

Descricdo Aplicagdo dos recursos Aplicagao dos recursos Aplicacdo dos recursos
Das Despesas Diretamente Indiretamente 1 Indiretamente 2
Recursos Humanos {1) 30,02% 0,00% 67,50%
Géneros Alimenticios 39,56% 0,00% 0,00%
Outros Materiais de Consumo (2) 4,33% 13,38% 4,33%
Outros Servigos de Terceiros (3) 1,52% 61,82% 9,46%
Locagdo de imoével 0,00% 0,00% 0,00%
Utilidades Publicas (4) 16,87% 16,87% 16,87%
ManutengGes e Adaptagdes 0,25% 0,25% 2,25%
Despesas Financeiras e Bancérias 1,08% 1,08% 1,08%
Outras Despesas Inerentes ao Objeto da 6,37% 6,37% 0,49%
Parceria (5)

(1) Salarios, encargos e beneficios

de telefonia fixa, internet, etc.

Observacdo

A utilizacdo dos recursos de cada grupo podera variar até 10% para menos ou para mais, de acordo com as

necessidades identificadas para a Unidade e suas especificidades.

(2) Aquele cuja duraggio é limitada a curto lapso de tempo. Exemplos: artigos de escritdrio, de limpeza e higiene,
material elétrico e de iluminagHo, descartaveis, artigos de mesa, combustiveis etc.

{(3) Contadores, Advogados, LocagBes Diversas, Fretes e Carretos, Software e Seguros em Geral

(4) Cobertura de despesas com o consumo de energia elétrica, 4gua, esgoto, gés encanado, habilitacio e utilizagdo

(5) No rol exemplificativo incluir também as aquisi¢Bes e 0s compromissos que ndo sio classificados contabilmente
como DESPESAS, como, por exemplo, aquisi¢do de bens permanentes.

S3o Paulo, 05 de janeiro de 20

A




