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'Parceria celebrada entre o Governo do Estado de S&o Paulo, por intermédio da Secretaria
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Publico n° 01 SEDS/CEI/20162.
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Signatario: Germano Souza Guimaraes
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Signatario: Célia Kochen Parnes

Objeto da parceria: Execugao do Projeto “Rede Bem Estar”
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Data da publicacao da aprovagao no DOE: 27/05/2017 (classificacao preliminar) e
21/10/2017 (classificagao final)

Valor: R$ 1.200.000,00 (um milhao e duzentos mil reais)

Contrapartida: X-X-X-X

Valor total da parceria: R$ 1.200.000,00 (um milhdo e duzentos mil reais)
Data da assinatura: 30/07/20194

Vigéncia: 12 (doze) meses

Gestor: Nayra Karam Moyses

Parecer Juridico: CJ/SEDS n° 01/2019

' Nota: Informagdes reunidas em decorréncia da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014.

¢ Edital de Chamamento Publico n° 1 SEDS/CEI/2016 publicado no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo em 17/12/2016.

* Processo fisico encontra-se disponivel para visualizagao na Diretoria Regional de Assisténcia e Desenvolvimento Social da Capital —
Rua Guaianazes, 1050 — Campos Eliseos — CEP 01204-001 — Sao Paulo/SP.

* Extrato da parceria publicada no Diario do Estado de Sao Paulo em 09/08/2019.
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DESCRICAO TECNICA DO PROJETO
1. ldentificacao do projeto:
Rede Bem Estar Idoso
1.1. Instituiao proponente: INSTITUTO TELLUS |
1.2 CNPJ: 12.321.608/0001-05 :
1.3 Banco: Banco do Brasil 1.4 Agéncia: 4307-9 1.5 Conta: 11.088-4
1.6 Site: www.tellus.org.br ]
|
1.7 Certificacoes: i
CEBAS ( ) OSCIP (x) Utilidade Publica Federal ( )
Utilidade Publica Estadual ( ) Utilidade Publica Municipal ()
CMAS () Conselho Estadual do Idoso ()
1.8 Nome do Responsavel legal: Germano Souza Guimaraes R
1.9 RG: 55.166.781-3 1.10 Orgao Expedidor: SSP/SP

E mail Pessoal: germano.guimaraes@tellus.org.br

2 - Apresentacao da Organizacao

2.1. Histoérico da organizacao

O Instituto Tellus € uma organizacao sem fins lucrativos, fundada em 2010, com o proposito
de contribuir para formagéo de um ecossistema de inovagao em servigos publicos no Brasil.
A organizagao acredita na capacidade que o Estado tem de g=iar iImpacto social em escala.

A missdo do Tellus & atuar com o desenho e implementacao de servigos publicos que |
melhorem a vida do cidaddo. Ha também uma visdo de contribuir para um Governo |
inovador, ou seja, para a constituicdo de uma cultura de inovacao no setor publico.

Como a inovagao depende de um modelo mental diferente — de uma nova forma de enxergar |
e lidar com a realidade — a formagdo de gestores publicos sensibilizados com esta nova ;
maneira de pensar e atuar, e a capacitacdo desses nas metodologias e ferramentas |
necessarias sao fundamentais para que a inovacéo seja incorporada as estruturas e cultura |
da administragéo publica, modernizando o Estado e contribuindo para que atenda melhor as
demandas dos cidadaos e que os tenha como centro de todas suas decisoes.

Nesse sentido, o Instituto Tellus desenvolveu atividades focadas na inspiracdo — como dar
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luz a casos inovadores que ja existem, sensibilizar os gestores publicos para o pensar e agir

diferente, oferecer vivéncias que possam expandir os pontos de vista. Depois de trabalhar a

inspiracao, o Instituto Tellus ajuda no processo de ideias serem transformadas em acdes por |
meio de sua metodologia de inovagdo. Ademais, desenvolveu uma metodologia de |
mobilizagao para engajar os cidaddos ou até mesmo gestores e servidores na execucao das
politicas publicas. Todos esses processos ajudam na formacéo para a inovacgéo de gestores
e servidores publicos. '

O Instituto Tellus criou a metodologia Tellus de trabalhar com inovagao que segue algumas
premissas elaboradas depois de anos de estudo e experiéncia com o setor publico por parte
dos fundadores e parceiros. Para o desenvolvimento desta forma de trabalhar com inovacao, |
a equipe do Instituto Tellus aprendeu e usou referéncias de muitas fontes e teorias. Dentre |
todas as que mais os influenciaram foram duas metodologias internacionalmente
reconhecidas: o design thinking da IDEO e a Teoria U desenvolvida pelos professores Peter
Senge e Otto Scharmer da universidade americana MIT.

O Tellus, com base no Design Thinking, trabalha um modelo mental de inovagao que coloca |
o ser humano realmente no foco das agoes e atencées, através de um processo colaborativo |
e transdisciplinar que envolve e integragdo dos interessados (stakeholders) diretos e j
indiretos de uma inovagao (que pode ser um produto, servico, processo, modelo de negocio |
ou experiéncia), desde o entendimento do desafio & criacdo de solucées e até a
implementacéo. A Teoria U, por sua vez, fornece o conhecimento e as ferramentas sobre os
aspectos cognitivos que devem ser levados em consideragdo no processo de criacdo.
Engloba desde a etapa (i) de entendimento do problema (capacidade de enxergar a situacao
preé-julgamentos limitantes), (ii) aumento da capacidade criativa e inspiradora dos individuos,
e (iii) implementacao, prototipagem e iteracdo das solucées.

O Tellus conta com uma equipe altamente qualificada, capitaneada por Germano Guimaraes.
cofundador e diretor do Instituto Tellus. Germano Guimaries é um entusiasta do Governo por
sua capacidade de produzir impacto social positivo em grande escala. E Administrador |
Publico, formado pela EAESP-FGV e pés graduado pela Gergetown University. Trabalhou na |
Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social do Estado de Sao Paulo, no Conselho |
Administrativo de Defesa Econémica do Ministério da Justica e na Secretaria de Governo do
Estado de Sao Paulo.

Por seu trabalho no Governo, Germano foi agraciado com o prémio Mario Covas de 2010,
vencendo as categorias Inovagdo em Gestéo Publica e Exceléncia em Gestao Publica. Em
2010, Germano cofundou o Instituto Tellus, do qual é diretor.

Germano € membro do Conselho Consultivo do Instituto Natura desde de janeiro de 2013 e |
do Centro Ruth Cardoso, desde janeiro de 2014. E ainda membro da rede de lideres em
Educagao GELP - Global Educational Leaders’ Partnership e do Grupo de Empreendedores
Civicos RAPS — Rede de Agao Politica pela Sustentabilidade.

O Instituto Tellus conta ainda com uma equipe experiente e multidisciplinar que atua em
projetos de ensino e consultoria para governos, institutos e fundagdes. Sao 35 profissionais
de diversas formacées: designers, administradores, psicologos, pedagogos, assistentes
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sociais e arquitetos trabalhando para tornar os Servigos Publicos mais inovadores e melhorar
a vida das pessoas.

|
O Tellus ja conduziu cursos para gestores e servidores nas esferas federal, estadual e |
municipal e realizou projetos de melhoria de servigos nas areas de educacao, saude, cultura, |
segurancga, turismo, desenvolvimento social e empreendedorismo em 16 municipios de 12
estados. -

Abaixo alguns cases desenvolvidos pelo Instituto Tellus, sendo certo que tantos outros
podem ser encontrados no site www.tellus.org.br.

Projeto +60

Proporcionar atividades culturais e de lazer sao fungdes importantes |
do poder publico para com comunidades. O crescimento do numero |
de idosos tem se acelerado no Brasil em fungao da consolidacao da |
urbanizagdo e do aumento da longevidade. Por isso, € essencial |
inovar e gerar solugbes praticas e ‘Ir anceiramente atrativas para
atender as necessidades deste pubiico. O Programa +60 € uma
destas alternativas que surgiu da parceria entre a Agéncia Tellus, o
Governo do Estado de Sao Paulo e a SP Leituras com o objetivo de
oferecer o bem-estar as pessoas com mais de 60 anos de idade,
fortalecendo seu papel na sociedade, dando sentindo ao
envelhecimento e valorizando os pontos positivos dessa etapa da
vida.

. ETECA O BAD PRl D

A iniciativa aconteceu entre janeiro a julho de 2012 e contou com o
envolvimento de 80 pessoas que participaram de oito oficinas de
cocriagao, produziram um mapa de stakeholders com mais 25
aliancas de parcerias construidas e a geracao de um blog para a
divulgacao do contetdo do projeto. O +60 reformulou o espaco fisico
da Biblioteca de Sao Paulo, proporcionando aos usuarios um |
tratamento humanizado e incentivando a leitura e outras atividades |

culturais. j
. Escolas que |Inovam: Tecnologia para potencializar
Eo I transformagoes em escolas publicas
Da demolicao de paredes a integracao da tecnologia na sala de aula, |
= . ; .
Escolas o projeto Escolas que Inovam (EQI) tem transformado a maneira que |

_q“i"“"a'“ criangas e adolescentes das EMEF Campos Sales e Amorim Lima,

ambas na cidade de Sao Paulo, aprendem e se preparam para
enfrentar os desafios que os cercam. O EQI comegou em 2013 e € um |
projeto realizado pela Fundagao Telefénica e o Instituto Natura em |
parceria com a Agéncia Tellus, QMagico, Murano, Fundacao |
Vanzolini, Adriana Martinelli, Lia Rangel e Move. A Agéncia Tellus &
responsavel em promover e acompanhar processos de cocriagao
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entre parceiros e escolas assim como o processo de implementacao.

O projeto EQI tem como objetivo fortalecer praticas pedagogicas |
digitais colaborativas e inovadoras que incentivam avancos nas
habilidades de leitura, escrita e matematica dos alunos. O projeto
também valoriza as praticas sintonizadas com as competéncias do
século 21 e inspira outras escolas a experimentar a inovacao.

Rede Bem Cuidar: Cuidado Continuo [

Longas filas, infraestrutura inadequada, falta de itens necessarios para
um atendimento de qualidade. Estas eram alguns dos desafios que a
UBS de Bom Jesus (Pelotas, RS) enfrentava no dia-a-dia para
oferecer servicos de salde para a comunidade. A partir de um
convénio com a Comunitas com a Prefeitura de Pelotas, o Tellus
alavancou o projeto Rede Bem Cuidar, baseado no principio de que o
tratamento de saude deve ser um processo continuo e de qualidade.

O Instituto Tellus forneceu apoio técnico e construiu espaco para
dialogo e cocriagao entre gestores publicos e cidadaos para juntos
aprimorarem o atendimento do posto de saude. Algumas das
melhorias incluem um parquinho para criancas, uma academia de |
ginastica para adultos, cozinha experimental, horta comunitaria, |
agentes de saude da familia treinados e equipados com tablets, e
totens de autoatendimento que oferecem informacées sobre todos os
servicos da rede municipal de saude. A aplicagdo da metodologia do
Tellus foi chave na remodelagem completa da unidade. Com a
repercussao positiva do projeto, a prefeitura planeja investir em outros
quatro postos de saude do municipio.

Mae Santista (Escola das Maes)

- Em parceria com a Prefeitura de Santos e a Comunitas, a frente Tellus
do Projeto Juntos Santos parte do desafio "Como podemos criar um
servico acolhedor e efetivo para as gestantes e maes com criancas de .
até 1 ano, que contribua para a reducdo da mortalidade infantil em |

Santos?” Portanto, a meta do projeto é atingir um digito (<10) na taxa |
de mortalidade infantil em 2016.

Como parte do projeto, o Tellus desenvolveu a Escola das Maes, que _
€ um conjunto de agbes didaticas complementares as consultas .
meédicas. Esta iniciativa aborda na pratica questdes relacionadas ao |
planejamento reprodutivo, gestagcdo, nascimento, maternidade, entre |
outras. '
Além de toda a conceituagéo e definicao dos processos, o Tellus esta
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iniciando as operagdes da Escola junto ao time de referéncia da
Escola. Outro produto do projeto & a formulagdo do Novo Kit Mae |
Santista. Este consiste em dois kits diferentes: o primeiro é para |
mulheres que sao tidas como gestantes, e contam com documentos
carteirinha da gestante e material didatico; e o segundo é dado apds 5 |
consultas de pre-natal e inclui um enxoval e produtos de higiene
pessoal. A terceira parte do projeto € o desenvolvimento de um
aplicativo Escola das Maes: uma ferramenta virtual que potencializa e
oferece suporte didatico a Escola das Maes.

Projeto Vinculos: Unidos pela Primeira Infancia

 Prpe @ Os d_esaﬁos da educagao publica podem parecer intimidantes: como
VINCLOS engajar o aluno, melhorar o ensino, capa_citar professores? Contudo, a
complexidade das questdes ndo impediu que o Tellus em parceria |
com o Governo do Estado de Sao Paulo desenvolvesse uma solucao |
inovadora e colaborativa para o dia-a-dia da sala de aula e para a |
rotina de professores e alunos. Com o objetivo de organizar e |
disponibilizar materiais e contetdos educacionais, a plataforma online
Curriculo+ foi langcada em fevereiro de 2014. O conceito & compilar
conteldos e recursos pedagogicos através da contribuicdo e
sugestbes de educadores, professores, alunos e pais. A partir dai, a
curadoria e feita por uma equipe composta por Professores
Coordenadores de Nucleo Pedagoégicos de diversas Diretorias de
Ensino da Rede, representantes de todos os niveis de ensino e |
disciplinas do Curriculo, que organiza e disponibiliza os materiais na
plataforma.

Além de incentivar a utilizagdo da tecnologia como recurso |
pedagdgico, o Curriculo+ também inspira boas praticas e a inovacao. |
Com o Curriculo+, professores conseguem tornar suas aulas mais |
contextualizadas, significativas, interativas e personalizadas, e o aluno |
tem facil acesso a materiais digitais para reforcar, recuperar e |
complementar seus estudos.

Projeto Ensino Fundamental 2.0

m O Projeto Ensino Fundamental 2.0 prioriza uma etapa da trajetoria |

escolar sistematicamente negligenciada pelas redes de educacao: os
2.0 anos finais do Ensino Fundamental. A partir desta premissa, as

equipes do Instituto Inspirare, da Agéncia Tellus, MEL e LABi estao
elaborado um conjunto variado e customizavel de solucées que serao |
disponibilizadas em uma plataforma tecnolégica amigavel e de facil |
acesso que permitira que cada rede ou escola elabore o seu proprio
desenho de praticas inovadoras e construa o seu modelo, junto a
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gestores, professores e alunos, sempre a partir de suas
especificidades. O contelido desta plataforma foi recolhido através de
analise bibliografica, pesquisa de campo, entrevista com especialistas
e grupos de trabalho. As equipes trabalharam em trés estados |
brasileiros: Sao Paulo, Bahia e Alagoas. f
|
Recentemente, o Projeto Rede Bem Cuidar ganhou 1° Lugar no Prémio InovaSUS 2015. A |
Rede Bem Cuidar € uma iniciativa da Comunitas, por meio do Programa Juntos pelo
Desenvolvimento Sustentavel, em parceria com a Prefeitura de Pelotas e a Agéncia de
Design em Servigos Publicos do Tellus. A Rede Bem Cuidar, uma solugao inovadora em
servicos publicos de saude, ganhou o primeiro lugar no prémio InovaSUS 2015 na categoria .
experiéncia implementada. O projeto esta implementado em trés Unidades de Saude: UBS
Bom Jesus, UBS Simdes Lopes, e a UBS Guabiroba, esta Ultima com previsao de
inauguracao para dezembro de 2016. O objetivo do projeto era repensar a experiéncia em
salde, focando no cuidado continuo dos usuarios. Para isso, a Agéncia de Design em
Servicos Publicos do Tellus reuniu usuérios, servidores publicos e funcionarios para
cocriarem a transformagdo da UBS. Algumas das melhorias incluem uma academia de
ginastica para adultos, cozinha experimental, horta comunitaria, agentes de saude da familia |
treinados e equipados com tablets, e totens de autoatendimento que oferecem informacoes |
sobre todos os servigos da rede municipal de satde. Com a repercussao positiva da UBS @
Bom Jesus, o projeto se espalhou para outras unidades - até o momento, apenas as UBS
Simobes Lopes e Guabiroba receberam o projeto. Além disso, algumas de suas solucoes
foram implementadas e escaladas separadamente em outras UBS, como a farmécia distrital
na unidade Lindoia.

3. Apresentacao do Projeto

3.1. Nome do Projeto

Rede Bem Estar ldoso

3.2. Justificativa

Compete ao Conselho Estadual do Idoso — CEI/SP formular diretrizes e sugerir a promogao,
em todos os niveis da Administragdo Publica Direta e Indireta, de atividades que visem a
defesa dos direitos do idoso, possibilitando sua plena insergao na vida socioecondémica,
politica e cultural do Estado; zelar pelo cumprimento da legislacéo e das politicas publicas
voltadas a esse segmento e assegurar continuamente a divulgacdo de seus direitos e dos |
mecanismos para sua protecdo, bem como, dos deveres da familia, da sociedade e do
Estado. '

De acordo com o Programa Sao Paulo Amigo do Idoso, até 2050, a populacao idosa devera
representar 22% da populagédo mundial. Deste nimero, mais de 80% vivera em paises em
desenvolvimento e pela primeira vez na histéria da humanidade, teremos no mundo mais
idosos do que criangas. As transformagées no Brasil ja estdo em curso. Em 2010, nosso pais
Ja possuia mais pessoas com mais de 65 anos do que criangas com até 4 anos de idade. So
em S&o Paulo, a populacao idosa ja representava, em 2014, 12,9% de todos os habitantes |
do Estado. Esse novo perfil populacional pede acées integradas para garantir o |
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envelhecimento ativo do idoso e fortalecer sua importancia na sociedade.

A populagao idosa do Estado de Sao Paulo representa seis milhdes de pessoas, populacao
esta com caracteristicas e peculiaridades proprias que somente tendem a aumentar.

O homem e a mulher sdo humanizados justamente por conta do vinculo afetivo, elo essencial |
para a construgdo da relagdo entre os pais/cuidadores/familiares. O vinculo afetivo é o
passaporte para o idoso se sentir seguro. Neste sentido, o fortalecimento deste vinculo
afetivo & de extrema importancia para o enfrentamento da velhice para cada um dos idosos |
independentemente de sua classe social.

Desta forma, a sociedade precisa estar atenta e alinhada a or.na de Ihe dar e cuidar desta |
faixa etaria que necessita de cuidados especiais, razdo pela qual € tao importante |
desenvolver agées que proporcionem a ampliagdo e o aprimoramento da relacdo entre as |
pessoas idosas e seus acompanhantes — familiares, amigos, cuidadores — no intuito de|
contribuir para um cuidado mais adequado e protetivo dessa populacao.

Nao podemos deixar de destacar que o uso da tecnologia é algo cada vez mais presente no
cotidiano das familias. Podemos usar a tecnologia para proporcionar bem-estar aos idosos,
fortalecer seu papel na sociedade, dar um novo sentido ao envelhecimento e valorizar os
pontos positivos dessa etapa da vida.

Com isso, esse projeto propde-se a desenvolver uma plataforma com conteldo, videos,
informagdes e dados para fomentar a conscientizacao dos cuidados com o idoso e sobre as |
politicas publicas de qualidade para o idoso, buscando qualidade de vida dos idosos, bem
como desenvolvera uma ferramenta digital de smartphones para facilitar o acesso as |
informagdes sobre os cuidados com o idoso, na area da salde, bem estar, assisténcia social
e varias outras.

O Instituto Tellus contara com a participagéo da organizacao parceira Liga Solidaria, fundada |
em 10 de margo de 1923 como Liga das Senhoras Catdlicas de Sao Paulo. Trata-se de uma
organizagao social sem fins lucrativos que desenvolve programas socioeducativos que
beneficiam mais de 10.000 pessoas.

Mais de 90% do trabalho realizado pela Liga Solidaria concentra-se no Complexo
Educacional Educandario Dom Duarte (EDD), no distrito Raposo Tavares. Localizado na
regiao do Butanta, em Sao Paulo. Entretanto, a Liga também atua em mais trés bairros de |
Sao Paulo, Saude, Rio Pequeno e Itaim Bibi. '

A Liga Solidaria ja conta com o Programa Idosos que é destinado a pessoas da terceira
idade, e tem o objetivo de melhorar a qualidade de vida em grupo, possibilitando um |
envelhecimento saudavel e promovendo a inclusdo na sociedade com atividades de |
ginastica, fisioterapia preventiva, artesanato, coral, danca, teatro e vélei adaptado.

Foi ainda considerada uma das dez organizagées da sociedade civil mais eficientes de Szao
Paulo (Veja Sao Paulo — dez/2008) e uma das mais tradicionais da cidade, a instituicao
beneficia cerca de 10 mil pessoas entre criangas, adolescentes, adultos e idosos por ano.
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Este projeto tem grande possibilidade de ser replicado devido a sua forma de construgao e
implementacao.

3.3. Caracterizagao socioecondémica da regiao e do servico a ser qualificado

Conforme acima explanado, a populagdo idosa deverd aumentar significativamente nos |
proximos anos, assim havera nao apenas um Brasil mas um mundo com mais idosos do que
criangas. Neste sentido, esse novo perfil populacional exige agées integradas para garantir o
envelhecimento ativo do idoso e fortalecer sua importancia na sociedade.

A partir desta transformacao social, € importante a Secretaria de Desenvolvimento Social do
Estado de Sao Paulo — referéncia para municipios e estados brasileiros — desenvolver acoes
e atividades que visem o empoderamento e autonomia da populacéo idosa.

Conforme informado anteriormente, o Instituto Tellus contarda com a participacdo da
organizacao parceira Liga Solidaria, fundada em 10 de margco de 1923 como Liga das
Senhoras Catolicas de Sao Paulo. Trata-se de uma organizagao social sem fins lucrativos
que desenvolve programas socioeducativos que beneficiam mais de 10.000 pessoas.

Importante ainda destacar que, o formato do projeto permite ainda que seja implementado
nas unidades de equipamentos da rede publica de salde, sejam hospitais e centros
ambulatorios.

34, Abrangéncia Geografica

O projeto sera implantado no Complexo Educacional Educandario Dom Duarte (EDD), no |
distrito Raposo Tavares. Localizado na regido do Butanta, em Sao Paulo, o distrito & formado |
por uma populagao de 100.164 moradores de 28 bairros. ,
Porém podera ser implantado nas unidades de equipamentos da rede publica de salde, |

sejam hospitais e centros ambulatérios municipais ou estaduais, e ainda em organizacées da |
sociedade civil que trabalham com a populacéo idosa.

O formato de execugdo do projeto possibilita a sua replicabilidade em qualquer regido do |
Estado de Sao Paulo.

4. Objetivos do Projeto

4.1. Objetivo Geral

Desenvolver agbes que proporcionem a ampliagédo e o aprimoramento da relacdo entre as
pessoas idosas e seus acompanhantes — familiares, amigos, cuidadores — no intuito de |
contribuir para um cuidado mais adequado e protetivo dessa populacao.

4.2. Objetivo (s) Especifico(s)

Rua Pamplona, 1005 22 andar bloco 21A - Sala 01 8
Jardim Paulista — Sdo Paulo — Cep: 01405-001



TELLUS

INSTITUTO

Proporcionar melhor qualidade de vida a pessoa idosa, centralizar um conjunto de
informacgdes relativas ao idoso para seus familiares, amigos e cuidadores, além de estreitar a
relacao afetiva entre eles.

5. Beneficiarios — publico alvo a ser abrangido

5.1. Beneficiarios Diretos (especificar):

Sao beneficiarios diretos do projeto a populagao idosa do Estado de S&o Paulo.

5.2. Beneficiarios Indiretos (especificar): '
|

Sao beneficiarios indiretos familiares, cuidadores e amigos da populacao idosa do Estado de
Séao Paulo.

6. Metodologia - Descrever o método aplicado e a dinamica do trabalho.

6.1 Formato de atuacao
O formato do projeto prevé duracao de 12 meses, desenvolvido em seis etapas diferentes:

1- Pesquisa, exploragao, diagnostico, cocriagao e design;

2- Desenvolvimento de plataforma com videos formativos e conteldos para cuidado ao
idoso;

3- Desenvolvimento de aplicativo de acompanhamento e informacées para idosos e
familiares;

4- Produgao de contetdos praticos sobre temas relacionados para idosos e familiares por |
meio da elaboracao de um Kkit; i

5- Formacgao de uma rede para troca de informagées e conhecimentos entre pessoas que |
cuidam de idosos;

6- Compilagao de dados e informagoes, sistematizacao, e analise dos resultados.

Etapa 01: Esta etapa contempla os trés primeiros meses de execucao, sendo iniciado com o
processo de contratagdo da equipe Tellus (més 1). A partir de entao, inicia-se a fase de
pesquisa, exploragdo e diagnostico (meses 01, 02 e 03) a partir do mapeamento de
stakeholders que serao envolvidos no processo, mergulhar na realidade dos conselhos
municipais, estaduais e nacional, fazer o levantamento exploratério e quantitativo do perfil do |
idosos e cuidadores, realizar desk research, fazer entrevistas, identificar e compreender o
perfil dos idosos e cuidadores, bem como realizar o levantamento dos principais desafios.

Em seguida, serdo realizadas trés oficinas no primeiro semestre, com a duracao de |
0O8hs/cada, com a presenca de servidores publicos, idosos, sociedade civil, especialistas, |
membros de conselhos estaduais e municipais. Tais oficinas terdo como frente de trabalho a
Cocriacao e o Design (més 04, 05 e 06), conforme metodologia abaixo descrito. Durante todo

o curso sera disponibilizado lanche para os participantes e materiais, bem como ajuda de |
custo de transporte para a equipe e oficineiros no projeto. '
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A metodologia Tellus baseia-se nos seguintes principios: i
Foco no cidadao: para desenvolver qualquer servigo ou politica publica buscamos entender. |
observar, sentir o grupo de cidadaos em questao e sua realidade na busca um entendimento |
profundo do humano, o que levara a ideias e inspiracbes para a inovacéo.

Envolvimento dos stakeholders (agentes envolvidos): a participacdo de diferentes atores
envolvidos em um desafio com diferentes pontos de vista e conhecimentos é fundamental
para uma solugao que entende e considera a complexidade e o carater sistémico de um
desafio publico.

Empoderamento do servidor publico: durante todo o processo trabalhamos diretamente
com servidores e gestores publicos valorizando seu conhecimento, suas histérias e
vivencias, bem como desenvolvendo o uso de ferramentas e habilidades fundamentais para
a inovagao (dialogo, escuta, percepg¢ao empatica, design thinking, etc.).

Cocriagao e co-implementagido das ideias: todo o processo de desenhar e implementar |
um servigo publico ou uma iniciativa é vivenciado e desenvolvido de forma colaborativa.

Valor do processo: o foco ndo estd apenas no resultado (ex.: aumento da satisfagédo do |
cidadao com o servigo), mas sim no processo que visa a criacdo e transmissao do
conhecimento, mudanga de modelo mental e estimulo a um ambiente e cultura da inovacao |
dentro das organizagées publicas.
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A metodologia do Tellus é baseada em 04 macro etapas:

Diagnéstico: € uma analise inicial realizada de forma ampla a fim de identificar e priorizar as
oportunidades de melhorias mais latentes nas grandes secretarias ou em areas das
prestadoras de servico. Embasado no Relatério do Diagnostico decide-se qual sera o desafio |
do projeto. Sao feitos levantamento de estudos iniciais sobre o problema, bem como o |
mapeamento de materiais e projetos anteriores ja existentes.

|
Exploracao: nesta etapa, a equipe do Tellus utilizando diversas técnicas do Design Thinking I
trabalha para observar a realidade, desconstruir um problema, a fim de entendé-lo e, |
posteriormente, reconstrui-lo enquanto objeto de trabalho.

Cocriagao: apos a fase inicial de entendimento do problema, seréa feita pausa criativa para
reflexdo e U-Journaling (processo de reflexdo sobre propésito individual e coletivo). Em
seguida, a equipe do Tellus, a partir de técnicas de idealizacdo e criacdo de solucbes,
desenham quais opgdes serao aplicadas aos desafios do projeto.

Implementagao: nesta Ultima etapa, a partir das ideias de solucdes para os desafios do
projeto, a equipe do Tellus comegara a criar protétipos em 3D das iniciativas e a pensar em
como sera seu plano de acéo, se elas se encaixam nas re st icbes que possuem, se elas |
seriam efetivas e eficientes, etc., em um exercicio constante ce prototipar e testar solucoes |
para promover a implementacao do projeto. ‘

DIAGNOSTICO . EXPLORACAO CO-CRIACAO IMPLEMENTACAO

<, jﬂ.e([}g_ J45

™
oM rilusr

walsdar
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Para a materializacdo das macro etapas, sdo executadas oficinas junto aos principais
stakeholders, nas quais o trabalho é estruturado em trés blocos:

(i) Transigao: Ele visa fazer com que os participantes reflitam sobre o tema da inovacao —
proposito, como ela ocorre, elementos importantes para um ambiente inovador, entre |
outros. Alem disso, busca acolher e valorizar os conhecimentos que cada participante |
possui, de forma a gerar conexao e abertura suficientes para que se inicie o processo |
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de mudanga de modelos mentais e de compreenséo dos fundamentos e ferramentas |
das metodologias abordadas. Os encontros terdo carater teodrico e vivencial,
incorporando atividades Iudicas e experienciais como rodas de dialogo, The World |
Café, Open Space Technology, exposicao de filmes, palestras em formato TED® (18 |
minutos, falas objetivas e sintéticas), apresentacéo de casos, dentre outros.

(ii) Teoria: Neste bloco, através de palestras, leituras complementares e dinamicas
experienciais, os participantes serao introduzidos ao Design Thinking e, também, da
Teoria U e outras metodologias de inovacao.

(iii) Pratica: Uma vez que os participantes ja tenham sido sensibilizados (bloco 1) e
introduzidos aos conceitos de Design Thinking, Teoria U e outras metodologias de
inovagao (bloco 2), estes terao a oportunidade de aplicar esses conteidos nos
desafios publicos que cada um dos grupos de participantes trardo. A equipe do Tellus |
auxiliara cada grupo a aplicar as metodologias trabalhadas nos desafios escolhidos |
por eles. '

Para as trés oficinas de cocriacdo acima explicitadas, a serem realizadas no primeiro
semestre do Projeto, com a duragéo de 08hs/cada, estao previstas despesas de alimentacao
(lanches), materiais de oficina para desenvolvimento eficaz das mesmas. Para o lanche |
estdo previstos agua mineral, biscoitos polvilho, biscoitos sortidos, tortas doces e salgadas e
suco de caixinha. No que se refere aos materiais de oficina, estao previstas despesas com |
impressoes graficas tais como: cartazes, pastas, folders, outros materias graficos, etc.

Os profissionais a serem contratados e que ministrardo as oficinas de cocriagao sao os
analistas de projeto denominados Pleno e Sénior. Os participantes desta oficina sao
servidores publicos, idosos, sociedade civil, especialistas, membros de conselhos estaduais |
e municipais, todos mapeados a partir da fase de pesquisa, exploracéo e diagnéstico
previstos desta etapa. !

Ainda nesta etapa esta previsto a parceirizacdo com a Liga das Senhoras Catélicas de Sao
Paulo, por meio da celebragao do Termo de Parceria Técnica, no qual estara especificado as
responsabilidades de cada uma das partes, sendo certo que as atribuicées da Liga Solidaria |
serao a mobilizagao dos idosos, concessao do espaco para realizacao das atividades, bem |
como das melhorias de infraestrutura e de seguranca necessarias e. por fim, apoio técnico
sobre o tema de Envelhecimento e Saude.

Etapa 2 - Nesta etapa (més 06 a 12) sera desenvolvido uma plataforma com contetido sobre |
o tema envelhecimento, além de 10 (dez) videos, informagées e dados colhidos a partir do |
material colhido na etapa 01, com o acesso aberto. Portanto, qualquer cidadao podera
acessar esse canal informativo. Trata-se de uma ferramenta para fomentar a conscientizacao
dos cuidados com o idoso e sobre as politicas publicas de qualidade para o idoso, buscando
qualidade de vida dos idosos. Ainda a aquisicdo e distribuicdo dos equipamentos e moveis
do projeto, sendo certo que os mesmos serdo doados, de forma definitiva, ao término do
projeto, por meio dos ajustes juridicos necessarios.

| Tendo em vista a parceirizagdo com a Liga Solidaria das Senhoras Catélicas de Sao Paulo, |
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para se ter um espago para a realizagdo das atividades, faz-se necessario adquirir
equipamentos e moveis para o desenvolvimento do Projeto. Serdo adquiridos os seguintes
equipamentos, exemplificando mas nao se limitando: televisdo, notebook e camera

fotografica, a fim de transmitir contetido pela televisdo, acessar material pelo notebook e |
ainda poder registrar as atividades e acoes pela cAmera fotografica. Em relacdo aos moveis, |
serao adquiridos, exemplificando mas nao se limitando a sofa, cadeira fixa e armario baixo, 5
com a intengao da sala da Liga Solidaria das Senhoras Catolicas de Sao Paulo se tornar um |

ambiente agradavel e confortavel para os idosos e participantes do Projeto.

Importante esclarecer que devida a peculiaridade do Projeto, podemos adquirir itens
imobilizados similares, por trabalharmos com o método orgénico, onde o planejamento e as
acoes ocorrem de forma gradativa e vao exigir habilidade de constante adaptacédo aos

objetivos do projeto. Adicionalmente, a dimensdo do espaco e divisérias podem ser |

diferentes e ndo padronizadas.

Por fim, sugerimos que os mobilidrios e equipamentos serdo doados definitivamente 2
entidade sem fins lucrativos Liga Solidaria das Senhoras Catélicas de Sao Paulo ao final do
projeto.

Etapa 3 — Nesta etapa (més 06 a 012) serda desenvolvido uma ferramenta digital de |
smartphones para facilitar o acesso as informagées sobre os cuidados com o idoso, na area |

da saude, bem estar, assisténcia social e varias outras. Portanto, o Projeto prevé o
construgdo de um aplicativo para ser usado em smartphones, por ser um meio de

comunicagdo que alcanga milhares de cidadaos pelo sei: .acil manuseio. O contetido 5
relacionado a idosos e seus familiares, sera elaborado a partir do material colhido na etapa |

01.

Etapa 4 — Nesta etapa (més 06 e 12) sera realizada a producdo de contelidos praticos sobre
temas relacionados a idosos e seus familiares, os quais serao compilados por meio de um kit
formativo piloto a ser entregue aos beneficiarios diretos e indiretos do projeto. Um conjunto
de atividades educativas e didaticas que complementem as consultas médicas e preparem
os idosos e sua rede de apoio para qualidade de vida dos idosos.

A forma de apresentagao do kit &€ um fichario com folhetos dentro. Importante destacar que o |

contetdo de tais ficharios abordara temas e informagées relacionados ao idoso para seus

familiares, amigos, cuidadores e servidores para proporcionar melhor qualidade de vida a |

pessoa idosa e estreitar a relagao afetiva entre eles.

A finalidade de distribuicdo dos kits é orientar e divulgar o tema sobre envelhecimento. de
forma geral e para atingir o maior numero de pessoas.

Etapa 5§ - Serad realizada a formacdo de uma rede para troca de informacoes e |

conhecimentos entre pessoas que cuidam de idosos, além de oficinas de formacées para
gestores e servidores sobre inovagdo em servicos publicos para propagar o uso da
plataforma, do aplicativo e respectivos contetdos (més 10, 11 e 12).
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Os profissionais a serem contratados e que ministrardo as oficinas sdo os analistas de
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projeto denominados Pleno e Sénior, sendo certo que os participantes das oficinas serdo |
gestores e servidores publicos que atuem com o tema envelhecimento, cuidadores de idosos |

e os proprios idosos, alem de interessados que tenham tido contato com o projeto. Os
critérios de participagao serao estabelecidos ao longo do Projeto para que os participantes
tenham melhor oportunidade de aproveitamento das formagées.

Sobre o conteudo programatico das formagées, o tema a ser ministrado sera inovacao em |

servigos publicos para difundir o uso da Plataforma e do aplicativo a serem implementados
no Projeto, bem como os seus respectivos contetidos.

Para as trés oficinas de formagao previstas nesta etapa, estdo previstas despesas de
alimentagao (lanches), materiais de apoio/oficina (insumos diversos) para desenvolvimento
eficaz das mesmas. Para o lanche estao previstos agua mineral, biscoitos polvilho, tortas
doces e salgadas, biscoitos sortidos e suco de caixinha. No que se refere aos materiais de

apoio/oficina (insumos diversos) esta previsto caneta hidrografica, caneta esferografica, |
folhas de flip chart, etiqueta adesiva redonda, cola bastao, tesoura, caixa para arquivos, lapis |

de cor, papel sulfite.

Etapa 6: Nesta etapa prevé a compilagao de dados e informacées, sistematizacao, e analise
dos resultados. Constitui também o periodo onde é realizada a prestacdo de contas, as
rotinas administrativas finais para encerramento do ajuste juridico, e a compilacéo dos dados
para relatorio final (més 12). O Relatério Final sera tanto da parte financeira, nos moldes

exigidos pela legislacao em vigor, quanto da parte técnica, comprovando o cumprimento dos |

resultados e metas do Projeto, a fim de comprovar a sua devida execuco.

O Tellus ainda possui uma forma inovadora de registrar o processo de execucao e avaliacao
do projeto, por meio da confecgdo do Book, com o objetivo de facilitar o acompanhamento
dos gestores publicos e auxiliar na replicabilidade do projeto, ja que nele estara descrito tanto
0 processo experenciado como 0 passo a passo nas solugbes. Faz parte do Book as
metricas de avaliagao das solugdes, principais beneficios, recursos necessarios e passo a
passo para a implementagdo, assim como demais demandas que podem surgir dos atores
envolvidos.

Prevé-se ainda a produgdo de um video case. Tendo em vista o potencial de impacto e
inspiragao do projeto, faz-se necessaria a producdo de material documental audiovisual |

como parte do processo de desenvolvimento. Este registro € o reconhecimento de que a
narrativa desses processos ¢ tao valiosa quanto os resultados obtidos. E que pode servir

como material de registro, memoria, divulgagdo, propagacdo e inspiracao para novos |

projetos. O projeto € registrado durante todo seu percurso: da concepcdo ao
desenvolvimento e operagdo. Sio colhidos depoimentos dos diversos atores sociais

envolvidos, registros de aprendizados e insights da equipe de projeto, narrativas de |

processo, registros de implementacédo de infraestrutura, e o que mais for relevante como
indicador de resultado. Ao final, a entrega é feita em multiplos formatos, oferecendo um leque
de materiais possiveis para serem utilizados em diferentes situacées.
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7. Resultados esperados

1 — Entregar 01 (uma) plataforma digital

2 — Entregar 01 (um) aplicativo

3 — Entregar kits com conteudos e adquirir e distribuir equipamentos e moéveis

4 — Formar gestores publicos e privados e profissionais da area da satde, por meio de 03
oficinas de capacitacao visando a replicabilidade do projeto.

S - Realizar 01 (uma) compilagdo de dados e informacgdes, sistematizacao e analise dos

resultados do projeto.

8. Processo de Monitoramento e Avaliagao

Resultado(s) Indicadores Indicadores Meios de
qualitativos quantitativos Verificagao
- Pesquisa
N T—— implementada dentro
1 - Entregar 01 (uma) - Satisfagao dos da plataforma para
plataforma digital usuarios acessos na medir a satisfacao
plataforma :
- google analytics
- Pesquisa .
- NUmero de implementalda dentro |
2 — Entregar 01 (um) - Satisfacao dos do aplicativo para
aplicativo usuarios agslsi'sg? ::0 medir a satisfagao

- google analytics

3 — Entregar kits com

- Ndmero de Kits

conteudos e adquirir e ’dtstrlbwdos_
e ; 5 - Namero de artigos
distribuir - Satisfacao dos ; i
- i produzidos - kit piloto
equipamentos e usuarios .
‘P - Numeros de
moveis .
equipamentos e
moveis instalados
4 — Formar gestores :
publicos e privados e fglraqrgzggf - Lista de presenca
profissionais da area ; 2 ; _ - Pesquisa de
: 5 - Satisfacao da - Numero total de : 5
da saude por meio de - B Satisfacao da
~ . formagao horas de formacao ,
formagodes visando a . formacao
gy - Numero de
replicabilidade do o - Plano de aula
. participantes
projeto
5 - Realizar 01 (uma) - Compilagao dos - Numero de - Google analytics

compilacao de dados

conhecimentos

veiculagao que o

- Relatdrio final
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e informacoes, adquiridos durante o projeto foi - Relatério de }
sistematizacao e projeto divulgado. comunicagao
analise dos resultados - Numero de book.

do projeto. - Numero de videos

09. Recursos humanos

Vinculo
Formacao N° de (CLT,
Profissional Funcao no projeto horas/més prestador
(cargo) | servigos,
voluntario)
Responsavel pela coordenacao
Diretet Geral do prolfzto, bem_c_omo pela 50hs Prestac_lor de
execucao das atividades do Servico
projeto |
. Coordena e Monitora as Prestador de
GEfente:s Ripjsio atividades do projeto 1895 Servico
: . Dirigir as agoes estratégicas e j :
Anahs’g de Projeto de execugao relacionadas ao 160hs | Frestadarde
enior ; Servico
projeto. -
Analista de Projeto Respansavel pela fluidezido Prestador de
projeto, no que tange ao 160hs .
Pleno ; Z ! Servico
desenvolvimento das acdes. ; T
Acompanha questoes ,
; ¥ 2 ' . | Prestador de
Analista orcamentario | orgamentarias e financeiras do 80hs .
: | Servigo
projeto _. ]
Especialista de Projeto I'?es‘ponsavel Qelo conteqdo 160hs Prestador de
tecnico das agdes do Projeto | servico
Fomentar os estudos ’_
conceituais, a fim de promover ;
Especialista de um movimento de reflexao- | Prestador de |
. - - 50hs | :
Conteudo acao-reflexao, buscando ; Servigo
coeréncia entre os referenciais i
tedricos e as acoes praticas i -
Fomentar os estudos
conceituais, a fim de promover
Especialista de um movimento de reflexao- Prestador de |
; ~ ~ 50hs :
Conteudo acao-reflexao, buscando Servico
coeréncia entre os referenciais
teoricos e as acoes praticas
B} . ) Responsavel pela articulacéo |
estue d_e Alrt|culag:ao com os parceiros institucionais 50hs Prestador de
Institucional s servico
e estratégicos. |
Especialista de Projeto Res_ponsavel Qelo conteqdo 160hs Prestador de |
técnico das acdes do Projeto servico

.j
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" A quantidade de horas acima é estimada visto que a remuneragéo dos consultores do Tellus s3o baseados |
nos resultados apresentados pelo profissional ao término de cada més. 1

Importante esclarecer a diferenga entre contratagdo por pessoa juridica (RH) e pessoa
juridica (temporario/ contratagao pontual) prevista no orcamento. As pessoas juridicas RH
serao contratados durante todo o desenvolvimento do Projeto, estarao presentes nos meses
de execugao do Projeto e serdo contratados via Contrato de Prestacao de Servicos, de |
acordo com as horas estimadas acima. Ja pessoas juridicas (temporario/contratacdo pontual) |
denominadas designers grafico (2), analista de execucdo e especialista idoso serdo
contratados para fungdes especificas pontualmente (e ndo continuas) ao longo do Projeto.
Seréo contratados via Contrato de Prestacio de Servicos, pontualmente, conforme Memoria
de Calculo de Pessoa Juridica.

10. Cronograma de execugao do Projeto - Especificar més a més, quais
acoes/atividades serao desenvolvidas.

Plano de Trabalho Anual |

Atividades/Més 1 2 |3 4 5 | 6|78 9 10 | 11 |12

Pesquisa, exploracéao e

e So e X X
diagnostico X

Cocriacéo e Design X X | X 1
Desenvolvimento de i '
plataforma '

Desenvolvimento de
aplicativo

Desenvolvimento de
contelido

Formagéao de gestores :
publicos e privados e |
profissionais da area da
saude i

Consolidagao dos i
resultados ‘
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PLANO DE TRABALHO

EDITAL DO CEI N° 001 /2016

1. DADOS DO PROPONENTE

INSTITUTO

Orgaolinstituicao Proponente

Instituto Tellus

C.N.P.J.

12.321.608/0001-05

Enderego

Rua Pamplona, 1005, 2andar

e-mail

germano.guimaraes@tellus.org.br

Cidade UF CEP (DDD) Telefone/Fax EA. i

Séao Paulo SP 01405-200 | 11 3251-1508 |

Conta corrente Banco (nome e n°) | Agéncia (nome e n°) | Praca de pagamento :

11.088-4 Brasil - 001 4307-9 Sao Paulo i

Nome do responsavel pela instituicao C.PF.

Germano Guimaraes Souza 005.925.311-80

R.G./Orgéo expedidor Cargo Fungao Matricula |

55.166.781-3 Diretor Presidente Gestor |
!

Enderego completo CEP (DDD) Tel./Fax ﬁ|

Rua Pamplona, 1005, 2 andar 01450-200 011 3251-7508 ;

2. OUTROS PARTICIPES - INTERVENIENTE

Nome CNPJ EA. )

Liga das Senhoras Catodlicas de Sao Paulo 60.597.044/0001-72

Endereco CEP

Rua Capote Valente, 1332 05.409-003

3. DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do projeto

Rede Bem Estar Idoso

Periodo da execucao

Inicio

Término

Més 1

Més 12

Eixo Tematico:

VIII - Fortalecimento Familiar dos Cuidados para Pessoa Idosa

VIIL.b) projetos que visem ampliar as capacidades protetivas da familia apoiando-a no exercicio

de cuidar de seus membros idosos.

Rua Pamplona, 1005 22 andar bloco 21A — Sala 01
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Identificacao do objeto

i
|

Tendo em vista o aumento da populagao idosa no Brasil e no mundo, torna-se indispensavel |
acoes que visem proporcionar bem-estar aos idosos, fortalecer seu papel na sociedade, dar um |
novo sentido ao envelhecimento e valorizar os pontos positivos dessa etapa da vida.

Neste sentido, trata-se de um projeto que visa desenvolver agdes que proporcionem a ampliacéo |
e o aprimoramento da relagdo entre as pessoas idosas e seus acompanhantes — familiares. |
amigos, cuidadores — no intuito de contribuir para um cuidado mais adequado e protetivo dessa |
populagao. :
|
|
Sendo um de seus objetivos, proporcionar uma melhor qualidade de vida para o idoso,
centralizar as informagdes relativas ao idoso para seus familiares, amigos e cuidadores, além de
estreitar a relagao idoso e seus familiares, cuidadores e amigos.

O projeto desenvolvera uma plataforma com conteudo, videos, informacées e dados para |
fomentar a conscientizagao dos cuidados com o idoso e sobre as politicas publicas de qualidade |
para o idoso, buscando qualidade de vida dos idosos, bem como desenvolvera uma ferramenta |
digital de smartphones para facilitar o acesso as informacées sobre os cuidados com o idoso, na |

area da saude, bem estar, assisténcia social e varias outras.

Justificativa da proposigao

Compete ao Conselho Estadual do Idoso — CEI/SP formular diretrizes e sugerir a promogao, em
todos os niveis da Administragao Publica Direta e Indireta, de atividades que visem & defesa dos
direitos do idoso, possibilitando sua plena inser¢ao na vida socioeconémica, politica e cultural do
Estado; zelar pelo cumprimento da legislagéo e das politicas publicas voltadas a esse segmento
€ assegurar continuamente a divulgacao de seus direitos e dos mecanismos para sua protecao,
bem como, dos deveres da familia, da sociedade e do Estado.

De acordo com o Programa S&o Paulo Amigo do Idoso, até 2050, a populagéo idosa devera |
representar 22% da populagdo mundial. Deste nimero, mais de 80% vivera em paises em
desenvolvimento e pela primeira vez na histéria da humanidade, teremos no mundo mais idosos |
do que criancas. As transformagoes no Brasil ja estdo em curso. Em 2010, nosso pais ja posswa'
mais pessoas com mais de 65 anos do que criancas com até 4 anos de idade. S6 em Sao Paulo. | |
a populagao idosa ja representava, em 2014, 12,9% de todos os habitantes do Estado. Esse.
novo perfil populacional pede agées integradas para garantir 3 =nvelhecimento ativo do idoso e
fortalecer sua importancia na sociedade.

A populagao idosa do Estado de Sao Paulo representa seis milhdes de pessoas, populagao esta
com caracteristicas e peculiaridades proprias que somente tendem a aumentar. -

O homem e a mulher sao humanizados justamente por conta do vinculo afetivo, elo essencial‘
para a construgcao da relagao entre os pais/cuidadores/familiares. O vinculo afetivo & o|
passaporte para o idoso se sentir seguro. Neste sentido, o fortalecimento deste vinculo afetivo €|
de extrema importancia para o enfrentamento da velhice para cada um dos |dosos'
independentemente de sua classe social. l

!
Desta forma, a sociedade precisa estar atenta e alinhada a forma de lhe dar e cuidar desta faixa |
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etaria que necessita de cuidados especiais, razao pela qual € tdo importante desenvolver acées |
que proporcionem a ampliagao e o aprimoramento da relacéo entre as pessoas idosas e seus |
acompanhantes — familiares, amigos, cuidadores — no intuito de contribuir para um cuidado mais |
adequado e protetivo dessa populagéo. I
Nao podemos deixar de destacar que o uso da tecnologia € algo cada vez mais presente no}
cotidiano das familias. Podemos usar a tecnologia para proporcionar bem-estar aos idosos, |
fortalecer seu papel na sociedade, dar um novo sentido ao envelhecimento e valorizar os pontos |
positivos dessa etapa da vida. |

Este projeto tem grande possibilidade de ser replicado devido a sua forma de construcao e
implementacao.

4. Cronograma de execugao (Meta, Etapa ou Fase)

Indicador fisico Duracao .
Meta EFtapa/ Especificacao : — 7 e
ase Unidade Qtde Inicio Término |
Realizar Pesquisa, Exploracao, ‘
1 1 Disgnestica e:Design Pesquisa | 1 Mes1 | Mes6
i o |
2 Plataforma digital Plataforma | 1 Més7 | Més12 |
1 G
3 Desenvolver um aplicativo Aplicativo 1 Més 7 Mas 12
2 ; : |
4 Produzir e entregar um kit com Kit 150 Més 7 Més 12 |
3 conteudos ;
Formar gestores publicos e :
5 privados e’proﬂssuona[s da area Formagées 3 Més 3 Més 12 |
4 da saude, por meio de !
formagdes visando a i
replicabilidade do projeto .
Realizar 01 (uma) compilacao |
de dados e informacées, ik A rc 15 |
2 - sistematizacao e analise dos Commpilagdo L MEs 12 Mes 12 |
resultados do projeto.
5. Plano de aplicacao. (R$ 1,00)
Rua Pamplona, 1005 22 andar bloco 21A - Sala 01 20
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Plataforma e videos
Aplicativo

95.000.00
90.000.00

95.000.00
90.000.00

E F
i
MTELLU
TTINSTITUTO
Natureza da despesa Total Concedente Proponente
Codigo Especificacio
Alimentos 4.500.00 4.500.00 -
Transporte 6.300.00 6.300.00 -
Material Apoio / Oficinas 15.227.55 15.227.55 -
Imobilizado 7.918.46 7.918.46
Kits formativos 45.000.00 45.000.00 -

Servigo de terceiros (RH) 776.314.98 776.314.98 -

Servigo de terceiros (temporario) 158.959.94 138.959.94

Divulgagdo 20.779.07 20.779.07 -
Total Geral 1.200.000,00 | 1.200.000,00 | -

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO. (R$ 1,00)

Concedente:
Meta Cat.Econ, 1 més 2" més 3" més 4" mes 57 mes 6" mes

sy s Yoag 2 v Ty Y 1
| Realizar E¢squisa. Explofacao, Custeio 3369792 3194792 2643193 2853193 2853193 3128002
[agnostico ¢ Design
2 Desenvolver 01 (uma) platatorma digital]  Custeio 9.241.98 8.741.98 7 165.98 7 16598 TI6368 ] 2795398
3. Desenvolver 01 (um) aplicativo Custelo 13.862.97 1311297 1074897 1074897 1074897 41930497

I
4. Desenvolver ¢ entregar 150 kits .
y = - Custeio 13.862.97 13.112.97 1074897 10.748.97 [0 74897 1193097
formativos
5. Mobiliar e ambientar uma sala de liobilizads
acolhimento e formagio ’
8. Pormar gestrespublicos Salone | iy 9.241.98 g7a198 | 716598 7ies98|  7ieses|  79s3on
profissionais da area da saude -
7. Compilar dados ¢ informagoes,
sistematizacdo e analise dos resultados do Custeio 13.862.97 13.112.97 10) 748.97 10.748.97 [0 748.97 1 930,97
projeto
Meta Cat.Econ, 7" més 8 mis 9" més 107 més 11" més 12" mes

. e ) Y o s ..
|. Realizar Pesquisa, Exploragao, Custeio 28.589.92 23 84095 25 556,50 23 840,95 249,356,935 Y 35698
Diagnostico e Design - i T S o

- 5 . i = - r - - d
2 Desenvolver (1] (uma) plataforma digital]  Custeio 22.953.98 26.397.13 6397131 2639713 SBT3 28173013
3. Desenvolver 01 (um) aplicativo Custein 1193097 9 895.69 39 895,69 980369 12.254.69 4259464
p

senvolver ¢ entrees 30 kits
A-Bescnvélverzientregae 1 lots Custeio 11,930.97 9895.69 | 32395.69| 3239560] 1223969] 1223900
formativos ’ ) I
5. Mobiliar ¢ ambientar uma sala de Iiobilizads 79184

o Fr i b o
acolhimento e formagio
o Tormar gesiores pliblicse € privadis e | gielo 795398 | 659703 | esoraz| s30nu3|  9emaz| w9rias
profissionais da area da saude s i el
7. Compilar dados e informagoes.
sistematizagdo e analise dos resultados do Custeio 11.930.97 9 895.69 24.895.69 4895 64 12 25969 18 1138.76
&

projeto.
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Total: R$ 1.200.000,00 (Um milh&o e duzentos mil reais)

7. DECLARACAO

F R OIS
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Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova
junto ao Centro de ldoso do Estado de Sao Paulo — CEI/SP, para os efeitos e sob as
penas do art. 299 do Codigo Penal, que inexiste na mora ou débito junto a qualquer
orgao ou instituicdo da Administragao Publica Federal e Estadual, direta ou indireta que
impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagées consignadas no orgamento do

Fundo Estadual do Idoso , na forma deste plano de trabalho.

S&o Paulo/SP, 10 de outubro de 2018 QUZ :
e

Assinatura & carimbo
| "‘\.j
/

/

8. APROVACAO PELO CONCEDENTE

APROVADO

Sao Paulo, /| /2018

Assinatura/carimbo do concedente
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Planos de Aplicacao de Recursos
Financeiros do Convénio (Custeio
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Plano de Aplicagcao dos Recursos Financeiros do Convénio:
NATUREZA - AQUISICAO
X e . Al Valor Unit Valor
Qtde | Equipamento a ser adquirido Especificagds Técnicas (RS) Total
1 |Televiséo TV Smart LED 32", 2 HDMI, USB, Wi-Fi 991,02 991,02
2 |Notebook l;lgtebook minimo 2GB, Tela LED, Windows 1.079.10 | 2.158.20
1 |Camera fotogratica digital Camera Digital 20.1 MP - Zoom Optico 5x 549,00 549,00
2 |[Sofa Sofa 3 lugares retratil 699,00 1.398,00
1 |Armario baixo Armario baixo com 2 portas 74cm 272,49 272,49
28 |Cadelrahe Cadeira de escritorio empilhavel fixa il i
TOTAL 7.918,46

Justificamos que utilizamos o valor da média das trés cotagdes como base para o calculo da
aquisicao dos bens supracitados, visto que a compra dar-se-a posteriormente a estes
orcamentos, o que, por conseguinte, acarretara em eventuais oscilacbes dos valores
cotados no mercado. Notificamos ainda, que, no momento da aquisicdo, o menor valor sera
a condicionante para efetivagao da compra.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Os recursos financeiros serdo liberados em 01 (uma) parcela no valor R$ 7.918 46 (sete mil,

novecentos e dezoito reais

e quarenta e seis centavos).

Germano S_giz?/gulimarées
Diretor Presidente

Instituto Tellus
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VALOR
QTDE DE UNITARIO

MESES DESPESAS (MEDIA) VALOR TOTAL
6 Alimentos 750,00 4 500,00

12 Transporte 525,00 6.300,00

12 Material Apoio / Oficinas 15,227,565 15.227,55

1 Kits formativos 45.000,00 45.000,00

1 Plataforma e videos 95.000,00 95.000,00

1 Aplicativo 90.000,00 90.000,00

12 Servico de terceiros (RH) 64.692,92 776.314,98

5 Servigo de terceiros (temporario) 27.791,99 138.959,94

1 Divulgagao 20.779,07 20.779,07
TOTAL 1.192.081,54

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

e vy

v

Os recursos financeiros serdo liberados em 02 (duas) parcelas, sendo a primeira no valor R$
538.764,70 (quinhentos e trinta e oito mil, setecentos e sessenta e quatro reais e setenta

centavos) e a segunda no valor R$ 653.316,84 (seiscentos e cinquenta e trés mil, trezentos e

dezesseis reais e oitenta e quatro centavos).

German uimaraes
Diret residente
Instituto Tellus
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