PLANO DE TRABALHO DE OBRAS


I) Dados da Prefeitura Municipal
Nome:
CNPJ:
Endereço:                            			Bairro:                                      CEP:
Telefone: ( )
E-mail institucional:

II) Identificação do Representante Legal
Nome:
Data de Nascimento:
RG:
CPF:
Formação:
Endereço:                            			Bairro:                                      CEP:
Telefone: ( )
E-mail pessoal:
E-mail institucional:

III) Identificação do responsável técnico pela execução do serviço a ser qualificado

Nome:
Data de Nascimento:
RG:
CPF:
Formação:
Endereço:                            			Bairro:                                      CEP:
Telefone: ( )
E-mail pessoal:                                        E-mail institucional:

IV) Caracterização socioeconômica da região e do serviço a ser qualificado.

1) Localização (Indicar o endereço completo onde o projeto será executado).

2) Caracterização das vulnerabilidades sociais do território, considerando o público a ser atendido.
(Indicar áreas de atendimento, distritos, subdistritos, previstas para o projeto onde será comprovada a existência e localização de pessoas em situação de vulnerabilidade e/ou risco social).
3) Descrição do serviço/programa em conformidade com a Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais.

V) Detalhamento do Projeto
Público alvo: indicar os elementos que individualizam os usuários de um determinado serviço em face de outros. Exemplo: criança, adolescente, jovens, idosos, pessoas com deficiência, e população em situação de rua, outros: (especificar).
a) Faixa etária:
b) Sexo:
c) Período de funcionamento (das atividades do projeto):
d) Capacidade de atendimento:

VI) Descrição do Projeto
1) Título do projeto.
2) Prazo de execução do projeto de acordo com Cronograma Físico-financeiro (sempre contados da data da assinatura do convênio. NÃO ESPECIFICAR datas de início e término da obra).
3) Descrição da realidade social a ser transformada.
4) Descrição da ação /serviço a ser qualificado.
5) Objetivos.
a) Objetivo Geral.
Definir o que se pretende alcançar de uma forma mais abrangente.
“O objetivo geral expressa a intenção transformadora de atingir um determinado fim, uma mudança de situação e que tenha impacto no atendimento de demanda de seus usuários”. (Conceito).

b)    Objetivos Específicos.
Devem expressar os resultados concretos a serem atingidos.
“Objetivos específicos são passos estratégicos para que o objetivo geral possa ser alcançado, isto é, eles são capazes de mostrar as estratégias que serão utilizadas pelo Projeto. Representam os passos para alcançar o objetivo geral. ” (Conceito).

6) Metodologia
(Descrever, detalhadamente, como as ações que serão desenvolvidas com e/ou para o
Público alvo e como as obras, auxiliarão na execução do objeto do convênio pelo município para atingir os objetivos específicos).

7) Impacto Social Esperado.
(Descrever como a conclusão dessa obra auxiliará na qualificação do serviço, na direção de mudanças positivas em relação à situação de vulnerabilidade e riscos sociais vivenciados).

VII) Recursos Humanos.
(Devem atender à Norma Operacional Básica de Recursos Humanos do Sistema Único de Assistência Social – NOB-RH/SUAS – aprovada pela Resolução CNAS nº 269, de 13/12/2006, e com texto publicado pela Resolução CNAS nº 01, de 25/01/2007).
(Especificar: cargo/função, formação, carga horária, quantidade e tipo de vínculo de cada profissional envolvido, direta ou indiretamente com a execução do objeto do convênio).
EXEMPLO:
	Quantidade
	Cargo/Função
	Formação  Profissional
	Carga  Horária
	Vínculo  empregatício

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	





VIII)  Plano de Aplicação dos Recursos Financeiros do Convênio
EXEMPLO: CONSTRUÇÃO DE SALAS.
	Serviços preliminares
	R$ 21.366,38

	Fundação e infraestrutura
	R$ 74.869,46

	Superestrutura
	R$ 93.259,65

	Alvenaria
	R$ 56.208,69

	Impermeabilizações
	R$ 16.330,83

	Esquadrias
	R$ 14.903,34

	Vidros
	R$ 28.860,96

	Revestimentos
	R$ 49.998,97

	Pisos
	R$ 50.448,76

	Pintura
	R$ 27.009,68

	Cobertura
	R$ 45.569,08

	Instalações hidráulicas
	R$ 48.858,50

	Instalações elétricas
	R$ 53.671,29

	Serviços complementares
	R$ 3.221,87

	Limpeza da obra
	R$ 1.865,89

	Total
	R$ 586.443,35



Observação: O Plano de Aplicação dos recursos financeiros é composto por todas as etapas de execução da obra e seus respectivos valores totais em conformidade com a Planilha Orçamentária e Cronograma Físico Financeiro.


IX)  Cronograma de Desembolso.
Os recursos financeiros serão liberados por meio da Ordem de serviço para início da obra, das planilhas de medição e suas respectivas notas fiscais, nos termos do Decreto nº 64.757, de 24 de janeiro de 2020.

[bookmark: _GoBack]Observações:
1. Em convênios com valor até R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), em parcela única, após a expedição da ordem de ínício do serviço da obra contratada).
2. Em convênios com valor acima de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais) e até R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), em até duas parcelas, transferindo-se a última após a aprovação da prestação de contas atinente à primeira parcela.
3. Nos demais casos, em mais de duas parcelas, conforme estipular o respectivo instrumento.


