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Publicado no Diário Oficial do Estado dia 01 de abril de 2023 – executivo I  

 

 

 Portaria CIB// SP 11, de 29 de março de 2023 

 

Pactuar a aprovação dos Cursos de Capacitação do  

Programa da Escola de Desenvolvimento Social do     

Estado de São Paulo-EDESP. 

 

 

A Comissão Intergestores Bipartite de São Paulo-CIB//SP, em reunião plenária extraordinária 

realizada em 29 de março de 2023, em consonância com a NOB/SUAS e com o Regimento 

Interno da CIB e, 

 

Considerando Resolução CNAS Nº 4, de 13 de março de 2013, que institui a Política 

Nacional de Educação Permanente do Sistema Único da Assistência Social – PNEP/SUAS; 

 

Considerando o Decreto Estadual 57.819/2012, de 29/02/2012 que criou a Escola de 

Desenvolvimento Social de São Paulo - EDESP, com a finalidade de executar ações de 

capacitação, formação e aprimoramento profissional, nos formatos presencial, semipresencial 

e a distância (Educação a Distância – EaD) para aprimoramento dos profissionais das áreas do 

estado e dos municípios, visando melhorar a qualidade de prestação de serviços, de programas 

e de benefícios aos cidadãos em situação de vulnerabilidade social. 

 

Considerando a NOB/SUAS/2012, em seu o artigo 109, parágrafo primeiro, item III, que 

dispõe sobre a instituição e a implementação de Plano de Capacitação e Educação Permanente. 

 

Delibera: 

 

Art.1º-Pactuar os seguintes cursos de capacitação do Programa da Escola de Desenvolvimento 

Social-EDESP: 

1- Curso de Vigilância Socioassistencial, 

2- Curso de Metodologia de Trabalho Social com Famílias e 

3- Curso de Gestão Financeira e Orçamentária. 

 

Art.2º - Pactuar o recurso disponibilizado no Fundo Estadual de Assistência Social-FEAS, no 

valor total de R$ 810.000,00 (oitocentos e dez mil reais). 

 

Art. 3º - Pactuar a distribuição das vagas disponibilizadas aos técnicos dos municípios de 

pequeno porte I e pequeno porte II e aos trabalhadores da SEDS, discriminados, conforme 

quadro anexo. 
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Capacitação de 

atualização 

Municípios 

Pequeno Porte 1 

Municípios 

Pequeno Porte 2 

Trabalhadores 

SEDS 

Total de vagas 

Curso de 

Vigilância 

Socioassistencial 

 

 

401 

 

120 

 

79 

 

600 

Curso de Gestão 

Financeira e 

Orçamentária do 

SUAS 

 

401 

 

120 

 

79 

 

600 

Capacitação de 

Atualização 

CRAS/CREAS 

de 120 

municípios de 

Pequeno porte 1 

CRAS/CREAS 

de 120 

municípios de 

Pequeno porte 2 

Estado de São 

Paulo 

(servidores 

SEDS) 

 

Total de vagas 

 432 123 45 600 

     

 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


