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PLANO DE TRABALHO

1. Dados da Prefeitura Municipal

Nome: Prefeitura de Guarulhos

CNPJ: 46.319.000/0001-50

Endereco: Avenida Bom Clima n°® 91 — Bairro Bom Clima
Telefone: (11) 2475-8600

E-mail institucional: prefeito@guaruihos.sp.gov.br

2. Identificagdao do Representante Legal

Nome: Gustavo Henric Costa

Data de Nascimento: 30/12/1984

RG: 33.652.000-1

CPF: 313.006.468-02

Formacao: Superior em Direito

Enderego: Avenida Esperanga n® 600 — Torre B ap.211 — Vila Progresso
Telefone: (11) 2475-8600

E-mail pessoal:

E-mail institucional: prefeito@guarulhos.sp.gov.br

3. ldentificagdo do Secretario de Desenvolvimento e Assisténcia Social
Nome: Fabio Cavalcante Barros Pereira

Data de Nascimento: 10/03/1989

RG: 3.414.250-0

CPF: 345.259.938-80

Formagao: Superior em Administracéo

Enderego: Rua Arminda de Lima, 484

Telefone: (11) 2087-7406 / {11) 99802-4992

E-mail pessoal: fabiopivomar@gmail.com

E-mail institucional: assistenciasocialguarulhos@gmail.com
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4. Identificagdo do responsavel técnico pelo Plano

Nome: Marcia de Antonio Smerdel

Data de Nascimento: 28/08/1971

RG: 19.881.742-3

CPF: 131.650.058-69

Formacgao: Superior em Servigo Social e Pds-Graduagédo

Enderego: Rua Consul Orestes Corréa n° 227 - bloco B - ap.64 — Bairro Macedo
Telefone: (11) 2087-7416 / (11) 96981-0100

E-mail pessoal: marciadeas@gmail.com

E-mail institucional: sdaspseac@gmail.com

5. Caracterizagao das vulnerabilidades sociais do territério, considerando o
publico a ser atendido

A Politica Publica de Assisténcia Social tem como missdo garantir a efetivagdo dos
direitos sociais da populagdo em geral, garantidos pela Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil, em especial os setores que enfrentam maiores vulnerabilidades de ordem social. Dai
a importancia de que os gestores responsaveis estejam munidos de informagbes precisas e
detalhadas sobre as dificuldades, desafios, avancos realizados e melhorias possiveis, seja no
aperfeicoamento dos servigos, seja na constru¢ao da politica publica de modo amplo.

Diante das diretrizes do SUAS sistema Unico de Assisténcia social, a politica publica da
assisténcia social, presente em todo o Brasil, visa garantir a protegéo social aos cidadaos, ou
seja, apoio a individuos, familias e & comunidade no enfrentamento de suas dificuldades, por
meio de servigos, beneficios, programas e projetos a quem dela precisar.

Neste sentido, podemos afirmar ser imperativa a necessidade que os drgdos gestores
desta politica, em seus processos de gestdo adotem como um de seus principios organizativos
uma atuagao planejada das atividades, tanto publicas quanto privadas de assisténcia sociali,
viabilizando qualidade e adequacdo constante e quanto ao funcionamento de servigos
socioassistenciais com vistas a efetivagcao da protegao social e garantia de Direitos.
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indice Paulista de Vulnerabilidade Social de Guarulhos- IPVS

O Municipio de Guarulhos, que integra a Regiao Metropolitana de Séo Paulo, possuia,
em 2010, 1.209.382 habitantes. A analise das condigbes de vida de seus habitantes mostra que
a renda domiciliar média era de R$2.148, sendo que em 19,6% dos domicilios ndo
ultrapassava meio salario-minimo per capita. Em relagdo aos indicadores demograficos, a
idade meédia dos chefes de domicilios era de 44 anos e aqueles com menos de 30 anos
representavam 15,9% do total. Dentre as mulheres responsaveis pelo domicilio 16,1% tinham

até 30 anos, e a parcela de criangas com menos de seis anos equivalia a 9,0% do total da
populagéo.

Os Grupos de Vulnerabilidade Social

Os sete grupos do IPVS resumem as situa¢gdes de maior ou menor vuinerabilidade as
quais a populag@o se encontra exposta (Grafico), a partir de um gradiente das condi¢bes
socioecondmicas e do perfil demografico (Tabela). As caracteristicas desses grupos, no
municipio de Guarulhos, sdo apresentadas a seguir.

Distribuicdo da Populagio, segundo Grupos do Indice Pautista de Vulnerabilidade Social - IPVS
Estado de S50 Paulo e Municipio de Guarulthos -~ 2010
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O Grupo 1 (baixissima vulnerabilidade): 19.678 pessoas (1,6% do total). No espaco
ocupado por esses setores censitarios, o rendimento nominal médio dos domicilios era de
R$6.649 e em 1,7% deles a renda nio ultrapassava meio salario minimo per capita. Com
relagdo aos indicadores demograficos, a idade média dos responsaveis pelos domicilios era de

43 anos e aqueles com menos de 30 anos representavam 14,8%. Dentre as mulheres chefes
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de domicilios 17,7% tinham até 30 anos, e a parcela de criangas com menos de seis anos
equivalia a 9,3% do total da populagéo desse grupo.

O Grupo 2 (vulnerabilidade muito baixa): 344.467 pessoas (28,5% do total). No espago
ocupado por esses setores censitarios, o rendimento nominal médio dos domicilios era de
R$3.000 e em 8,7% deles a renda ndo ultrapassava meio salario minimo per capita. Com
relagdo aos indicadores demogréaficos, a idade média dos responsaveis pelos domicilios era de
49 anos e aqueles com menos de 30 anos representavam 10,1%. Dentre as mulheres chefes
de domicilios 9,3% tinham até 30 anos, e a parcela de criangas com menos de seis anos
equivalia a 6,8% do total da populagdo desse grupo.

O Grupo 3 (vulnerabilidade baixa): 261.688 pessoas (21,6% do total). No espago
ocupado por esses setores censitarios, o rendimento nominal médio dos domicilios era de
R$2.133 e em 14,9% deles a renda néo ultrapassava meio salario minimo per capita. Com
relagao aos indicadores demograficos, a idade média dos responsaveis pelos domicilios era de
42 anos e aqueles com menos de 30 anos representavam 21,0%. Dentre as mulheres chefes
de domicllios 22,4% tinham até 30 anos, e a parcela de criangas com menos de seis anos
equivalia a 9,1% do total da populacado desse grupo.

O Grupo 4 (vulnerabilidade média - setores urbanos): 235.969 pessoas (19,5% do total).
No espago ocupado por esses setores censitarios, o rendimento nominal médio dos domicilios
era de R$1.568 e em 25,3% deles a renda ndo ultrapassava meio salario-minimo per capita.
Com relagdo aos indicadores demogréficos, a idade média dos responsaveis pelos domicilios
era de 45 anos e aqueles com menos de 30 anos representavam 12,9%. Dentre as mulheres
chefes de domicilios 9,9% tinham até 30 anos, e a parcela de criangas com menos de seis
anos equivalia a 8,9% do total da populagio desse grupo.

O Grupo 5 (vulnerabilidade alta - setores urbanos): 182.340 pessoas (15,1% do total).
No espago ocupado por esses setores censitarios, o rendimento nominal médio dos domicilios
era de R$1.415 e em 27,8% deles a renda ndo ultrapassava meio salario minimo per capita.
Com relagdo aos indicadores demogréficos, a idade média dos responsaveis pelos domicilios
era de 42 anos e aqueles com menos de 30 anos representavam 19,0%. Dentre as mulheres
chefes de domicilios 19,1% tinham até 30 anos, e a parcela de criangas com menos de seis
anos equivalia a 10,3% do total da populacio desse grupo.
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O Grupo 6 (vulnerabilidade muito alta - aglomerados subnormais). 165.240 pessoas
(13,7% do total). No espago ocupado por esses setores censitarios, o rendimento nominal
médio dos domicilios era de R$1.133 e em 39,2% deles a renda ndo ultrapassava meio salario-
minimo per capita. Com relagdo aos indicadores demograficos, a idade média dos
responsaveis pelos domicilios era de 40 anos e aqueles com menos de 30 anos representavam
21,9%. Dentre as mulheres chefes de domicilios 22,6% tinham até 30 anos, e a parcela de
criangas com menos de seis anos equivalia a 11,8% do total da populagdo desse grupo.

indice Paulists de Vulnerabilidade Social
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Dados dos atendimentos dos Centros de Referéncia da Assisténcia Social

A protegdo Social Bésica tem como porta de entrada do Sistema Unico de Assisténcia
Social os equipamentos conhecidos como Centros de Referéncia da Assisténcia Social -

CRAS. Trata-se de uma unidade publica municipal, integrante do SUAS, localizado em areas
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com maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinado a prestacdo de servigcos
socioassistenciais de protegdo basica as familias e individuos, e a articulagéo destes servigos
no seu territério de abrangéncia, e uma atuagao intersetorial na perspectiva de potencializar a
protecéo social.

Os resultados ao longo do ano de 2022 foram registrados diversos casos de
vulnerabilidade social através do Relatdrio Mensal de Atendimento dos CRAS, nos quais deles
foram destacados os 10 maiores indices.

Ranking 10 maiores vulnerabilidades em Guarulhos 2022

5311
Renda familiar per capita igual ou inferior a % do saldrio minimo

4770
Familias em situaciio de extrema pobreza (renda per capita de até RS 70,00)

3193
Muther chefe de familia com filhos de até 15 anos

1917
Residem em domicilio com servigos inadequados de infra-estrutura
1782
Responséve! com menos de 4 anos de estudo

1448

Pessoa com mais de 60 anos na familia e renda per capita inferior a meio salario minimo

1411

Pessoa com redugdo de capacidade pessoal em dl'ajcorr'e‘nda de deenca crontca diagnosticada pela
Satde

1216

Individuo sem documentago civil

654
Outras (Especificar}

436

Pessoa com deficiéncia na familia e renda per capita inferior a meio salério minimo
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Dados dos atendimento dos Centros de Referéncia Especializado da Assisténcia Social
para Pessoas em Situagao de Rua

Servigo Especializado para pessoas em Situagdo de Rua: tem o objetivo de garantir o
atendimento socioassistencial especializado e oferta de servicos na rede socioassistencial
através do atendimento psicossocial e encaminhamentos adequados.

Os resultados obtidos através da coleta de dados do instrumental do MDS, Relatério
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Mensal de Atendimento serdo demonstrados neste item, tais dados sdo demonstrados através
de comparativos entre os anos de 2019, 2020, 2021 e 2022,

Pessoas Adultas Usudrias De Crack Ou Qutras Drogas llicitas
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Dados Reunidos Pelo Atendimento dos Conselhos Tutelares

Acolhimento .

institucional % 13 25 5 6 9
Abordagem Social 0 36 3 0 0 0 39
Caps Ad 14 33 3 22 14 16 163
Caps Recriar 13 12 3 43 4 26 107
Caps Salde Mental
Adukto 1 3 o 5 0 7 18
CasadasRosase
Mirgaridas 0 0 0 1 ] 0 1
Conselho Tutelar 94 18 8 40 27 40 227
CRAS 45 24 22 147 93 79 410
CREAS 59 127 15 290 50 a7 638
Defensoria Piblica 68 25 1 14 36 66 220
| Delegacia 28 33 4 21 16 22 124
S ksl I fi 3 " 0 23 47
Diretoria E. Morte 3 15 0 0 3 36 60
EJAa 0 2 0 2 1 18 23
CRECHE 15 26 13 12 22 0 [
Ensing 24 39 8 10 2 17 100
Ensino Infantil 10 35 13 15 7 13 33
Ensino Média 5 8 3 5 2 25 43
Entidade 10 2 5 5 1 5 28
| Hospitais 15 51 3 17 e 45 137
Ilinistério piblico 38 18 B 25 25 46 158
Y 35 B3 1l 103 8 B3 288
| 0AB 1 3 0 0 1 4 ]
Poupatempo 14 12 g 13 1 43 ]
H@cigmq 4 0 0 g 2 16 30
Secretaria da
Educag3s 32 58 & 16 24 86 203
uBs 226 244 5 280 154 121 1030
‘ara da Inféncia 3 8 0 1 10 167 199
COutros 160 73 0 20 0 116 369
TOTAL 5341
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Dados do Servigo Especializado de Abordagem Social - SEAS —- Ano 2022
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Dados do Servigo de Acolhimento Institucional para Pessoas Adultas em

Situacdo de Rua - unidades masculinas — Ano 2022

Tempo em Shuacio de Rua

01 - menos de 1
ano

02 - de 01 a 02 anos
03 - de 03 a 05 anos
4 - mais de 05 anos

05 - ndo astd em gi-
tuag3o de va

—a—ATENDIDOS

150

100

Atendidos x Substincia Psicoativa

== 01 - Alcoot
=== 02 - Cocaina
303 - Crack
=307 - nfe faz uso
09 - Moltiplaa
[ 04 - Macosha
—+— ATENDIDOS
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Total de Acolhimentos
|
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Total de Acolhidos

Total de acolhidos LGBTQIAP+ 15

Total de acolhidos em Comunidade Terapéutica llz

Total de imigrantes -lsz

Total de novos acolhidos 2948

Total de acolhidos

6366
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Faixa Etaria
1160

0 a17 anos e 11 meses

] 18 a 30 anos

4

/ 31a59 anos

dats ¥ 60 anos ou mais
W Nao informado
Etnia

H Negra
W Parda
Branca
¥ Nao informade
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Escolaridade

W Niio alfabetizado

# Ensino fund. | completo
Ensino fund. | incompleto

# Ensino fund. li completo

% Ensino fund.L li incompleto

= Ensino médio completo

W Ensino médio incompleto
Ensino superior
Nzo informado

Situagao de Trabalho

3199
W Néo frabatha
gp\ : u Trabalho formal
N (e Trabalho informal
40 = Aposentados ou pensionistas

Nio informado
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Beneficio de Transferéncia de Renda

m BPC = Auxillo Brasil

Local de origem

# Guaruthos/SP
u Sdo Paulo (Capltal)
Outros municipios de Sao Paulo
" Qutros estados
M Outros paises
N&o Informado
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6. Identificagdo do objeto a ser executado

6.1. Objeto: Implantagdo do Servico de Acolhimento Terapéutico
Residencial- modalidade Casas Terapéuticas, ofertado pelo ESTADO,
por intermédio da Secretaria de Desenvolvimento Social (SEDS) no
ambito da Coordenadoria de Politicas sobre Drogas do Estado de Sao
Paulo — COED.

6.2. Publico-Alvo: Destina-se, exclusivamente, a pessoas maiores de 18
(dezoito) anos, em vuinerabilidade devido ao uso de drogas em

processo de saida da situagao de rua nas regides metropolitanas

6.3. Metas a serem atingidas

a) Construir o Protocolo de Atuagdo em Rede no municipio.

b) Definir profissional de referéncia no ambito da Politica de Salde ou Assisténcia
Social para ser o ponto focal junto a equipe da COED no processo de implantacédo do
Servigo e Acolhimento Terapéutico Residencial- modalidade Casas Terapéuticas.

b) Realizar a abordagem, avaliagéo e encaminhamento das pessoas com problemas
decorrentes do uso de substincias psicoativas que estdo em situagdo de rua para o

Servigo de Acolhimento Terapéutico Residencial — Casas Terapéuticas.

c) Realizar o acompanhamento peridédico das pessoas que forem encaminhadas ao
Servigo de Acolhimento Terapéutico Residencial- modalidade Casas Terapéuticas pelas
equipes de saude mental e de assisténcia social.
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d) Apoiar o0 ESTADO e a OSC Executora na articulagdo da rede municipal com o
objetivo de garantir a insergdo das pessoas acolhidas, nos servigos das politicas de
educacéo, relacdo de emprego e inser¢do no mundo do trabalho, moradia e outras que
fizerem necessarias.

e) Acessar o Sistema de Vagas disponibilizado pelo ESTADO.

7. Detalhamento do Projeto

7.1. Protocolo de Atuagao em Rede

O protocolo sera construido com Orgaos Publicos das esferas Federal, Estadual e
Municipal, bem como Organizacdes da Sociedade Civil (OSC’s) e demais parceiros

DIMENSAO DE ORGAOS PUBLICOS E
INTERVENGAO TiPO DE SERVIGO PARCEIROS

Instituto Renovar, SDAS —
Secretaria de Desenvolvimento e
Assisténcia Social, Escolas e
saldes de cabeleireiros

Higiene pessoal, organizagio dos
pertences, organizacio de
compromissos diérios

Autocuidado e
Auto-organizagao

Emiss&o de documentos (RG,

CPF, CNH, certidao nascimento, Poupatempo, Defensoria Pablica
titulo eleitor, reservista) conta do Estado e da Unido, Cartérios
bancaria, inclusdo em beneficios Civil e Eleitoral, Policia Militar,
Cidadania e de transferéncia de renda, Receita Federal, Férum Criminal
Justica divércio, pensdo alimenticia, de Guarulhos e de outros
guarda compartilhada, heranga, municipios, CIC Marcos Freire,
documentos retidos, EJA, IRGD, Diretorias Regionais de
liberdade provisoria , Ensino Estadual

documentos retidos

SDAS, Secretaria do Trabalho,

Educagido e Subsecretaria da Juventude,
Capacitagdo para o Cursos profissionalizantes Secretaria Municipal de
Mundo do Trabalho Educagéo (CEU), Instituto

Federal, Sebrae, Senai, Senac
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SCFV-Servigo de Convivéncia de
Dindmica Familiar Fortalecimento de Vinculos, Instituto Renovar, SDAS, Amor
e Rede de Apoio contato com familiares e rede de Exigente
apoio
Secretaria de Satde — RADH
(Rede de Atengéo aos Direitos
.. , Humanos), RAPS (Rede de
Sadde Atl?rn%i%igﬁeeg;?ri :rsgﬁgig © Atencéo Psicossocial), RCPD
g 9 (Rede de Atengdo as Pessoas
com Deficiéncia, Urgéncia e
Emergéncia
Empregabilidade, Projeto .
Trabalho e Renda Cuidando, Acessuas, Inclusio Secretaria do Trabalho, SDAS,
) Subsecretaria da Juventude
Produtiva
Esporte, Cultura e Atividades esportivas, cinemas, %chjﬁﬂﬁadgfgz?;f é iﬂiﬂ::ti;aagla
Lazer teatros, visita a museus, pragas de Educaggio (CEU), SESC
Habitagao Unidade ha;tlalljtglcl:gnal, auxilio Secretaria de Habitagéo

7.2. Profissional de referéncia para o processo de implantagdo do Servigo e
Acolhimento Terapéutico Residencial - modalidade Casas Terapéuticas

Nome do profissional responsavel: Marcia de Antonio Smerdel
Cargoffungéao: Chefe de Divisdo Técnica

E-mail institucional: sdaspseac@gmail.com

Telefone: (11) 2087-7416 / (11) 96981-0100

7.3. Equipe de abordagem, avaliagio e encaminhamento das pessoas com
problemas decorrentes do uso de substiancias psicoativas que estdo em
situacido de rua

Equipes técnicas dos seguintes servigos:
- SEAS — Servico Especializado em Abordagem Social;
- Centro de Referéncia Especializado para Populacéo em Situacdo de Rua —

Centro Pop,
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- Servigo Especializado para Populagdo em Situagdo de Rua — SEPOP-Rua;
- Servico de Acolhimento Institucional para Pessoas Adultas em Situa¢do de

Rua - Unidades Masculinas e Femininas

7.4. Acesso ao Sistema de Vagas

Nome do profissional responsavel: Marcia de Antonio Smerdel
Cargo/fungdo: Chefe de Divisdo Técnica

E-mail institucional: sdaspseac@gmail.com

Nome do profissional responsavel: Marcia Luiza Trindade Corréa de Melo
Cargo/fungéo: Chefe de Segdo Administrativa

E-mail institucional: sdaspseac@gmail.com

8. Processo de Monitoramento e Avaliagdo

e O monitoramento sera realizado a partir das agdes executadas pelos servicos
constituidos no Protocolo de Atuagéio em Rede.

e Aavaliagio ocorrera em conjunto entre MUNICIPIO e ESTADO.

9. Impacto Social Esperado

» Superagdo das situagbes de vulnerabilidades decorrentes do uso de drogas e
manutengao da abstinéncia do uso de alcool e outras drogas ao longo da vida;

« A mobilidade social do publico-alvo, através da saida da situagdo de rua e
insergdo no mundo do trabalho.

10.Plano de Aplicagdo dos recursos financeiros

Né&o se aplica, pois néo havera repasse de recursos financeiros.
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11. Cronograma de Desembolso

N&o se aplica, pois ndo havera repasse de recursos financeiros.

12.Previsao de inicio e fim da execucio do objeto.

Periodo de 12 (doze) meses, sendo prorrogavel conforme interesse entre as partes.

T
( Guaruihos, 13 de fevereiro de 2023.
\ /

Marcia de A;E;\n‘ip Smerdel Dte%:?VPereira
Chefe de Divisdo Técnica - SDAS S lvimento e
cial - SDAS
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DECRETO N° 36422
de 19 de dezembro de 2019.

Regulamenta os procedimentos a serem
adotados para a legal formalizacdo e
acompanhamento de Convénios, Contratos de
Repasse, Contratos de Financiamentos, Termos
de Compromisso, ajustes e demais instrumentos
afins, e da outras providéncias.

GUSTAVO HENRIC COSTA, PREFEITO DA CIDADE DE
GUARULHOS, no uso de suas atribui¢ctes legais que lhe confere o inciso XIV, do artigo
63, da Lei Organica do Municipio ¢ o que consta do processo administrativo n°
9536/2018;

DECRETA:

Art. 1° Os procedimentos administrativos cujo objeto seja a
celebragdo de Convénios, Contratos de Repasse, Contratos de Financiamentos, Termos
de Compromisso, ajustes e o8 outros instrumentos congéneres passam a ter o
procediments normatizado nos termos deste Decreto.

Art. 2° Tada a documentagao relacionada @ Convénios, Contratos de
Repasse, Contratos de Financiamentos, Termos de& Compromisso, ajustes e outros
instrumentos congéneres que envolvam a obtencdo de recursos externos para obras,
servigos e aquisicdes no Municipio, que devam ser recebidos ou encaminhados ao
Governo Federal ou Estadual, diretamente, ou por intermédio de Agentes Financeiros,
como a Caixa Econdmica Federal, Banco do Brasil, BNDES, e outros, que demandem,
ou nao, assinatura do Prefeito, devem ser recebidos, tramitados e encaminhados por
intermédio da Divisao Téecnica de Canvénios, do Departamento de Relagdes Federativas
e Internacionais, da Secretaria de Governo.

Paragrafo unigo. A tramitacdo da citada documentagdo compreende
0 repasse desde a sua solicitagdo até a prestag@o de contas final, & consequente
aceitagdo da mesma pelos Orgéos Externos.

Art. 3° Para a formalizagdo de todo e qualquer ajuste é imprescindivel
que a Pasta promova a apresentagio da documentacéio exigida pelo Org&io, com o dever
de acompanhar e fiscalizar a evolugdo e regularizagdo das pendéncias nos prazos
estabelecidos de forma a assegurar a conclusdo do Termo para resguardar o interesse
publico.

§ 1° Para atendimento do disposto no caput deste artigo, as
Secretarias tém a responsabilidade de garantir todos os prazos pactuados em reunides,
estabelecidos em portarias e cldusulas contratuais, cujo acompanhamento se dara pela
Divisao Técnica de Convénios.

§ 2° Ficam estabelecidos os seguintes prazos internos:

| - 80 (sessenta) dias para atendimento de documentacgéo inicial, apos
assinatura do ajuste, salvo quando a urgéncia do caso requerer menor prazo;

Il - 15 (quinze) dias para atendimento de pendéncias, listadas em
comunicados dos Orgdos Externos, salvo quando a urgéncia do caso requerer menor
prazo; e
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lll - 30 (trinta) dias para apresentagdo dos documentos pertinenies
para a prestacao de contas final, salvo quando a urgéncia do caso requerer menor prazo.

§ 3° Os instrumentos paralisados, pendentes de contratagéo de
projetos, consultorias, apresentacdo de novas reprogramagBes, procedimentos
licitatérios ou andlise apurada de prestagBes de contas, podem exigir novos prazos
conforme negociacdes realizadas com os Orgdos Externos e seréo tratados caso a caso.

§ 4° Verificada a necessidade de corregdo, a Secretaria tera novo
prazo de 5 (cinco) dias para complementacio, passado o qual a documentagdo sera
devolvida para a mesma, com os apontamentos de forma oficial.

Art. 4° Nos casos em que o cadastramento e credenciamento do
Municipio de Guarulhos junto aos novos sistemas sejam necessarios, que visem repasse
de recursos externos disponibilizados pelo Governo Federal ou Estadual, estes serdo
realizados prioritariamente pela Divisdo Tecnica de Convénios, do Departamento de
Relacdes Federativas e Internacionais, para gue “a posteriori’ as Secretarias, por meio
de seus Agentes de Convénigs e outros, deem continuidade ao cadastramento e
acompanhamento das propostas.

§ 1° Toda tramitagia podera ocorrer por meio de documentagao fisica
ou afravés de sigiemas de cohvénios, tipo SICONV, SIMEC, SIGPC, SISMOB, SANI,
SEI, dentre outros que vierem a ser criados pelos Orgaos Externos.

§ 2° A necessidade de ajuste de servidores cadastrados responséveis
pela operacdo dos sistemas devera ser comunicada & referida Divisao.

§ 3° Quando ftratar-se da necessidade de certificagdo digital do
Prefeito, o cadastramento sera realizado pela Divisdo Técnica de Convénios, cujo
acesso para certificagao digital sera limitado estritamente a Chefia de Gabinete.

Art. 5° O cadastramento de novos objetos e propostas visando a
obtengado de recursos externos, na condigéo de financiamento ou subvencéo, devera ser
submetido & apreciagia do Secretario de Governo e do Secretario da Fazenda, com o
prazo minimo de 10 (dez) dias de antecedéncia, para avaliagdo quanto as prioridades do
Plano de Governo, devendo ser.comunicado ao Departamento de Rela¢ées Federativas
e Internacionais, Divisdo de Convénios, o cumprimento desta agao.

Art. 6° Quando da disponibilidade de recursos que envolvam a
necessidade de aporte de contrapartida, em cumprimento ao Decreto de Execugdo
Orcamentaria, a Secretaria gestora devera, por meio de processo administrativo proprio,
solicitar avaliacAo da JOF - Junta Orgamentdria e Financeira, que analisara a
disponibilidade da contrapartida antes da assinatura do ajuste, sendo necessario da
mesma forma o comunicado da abertura do processo a Divisdo Técnica de Convénios,
bem como a regularizagao do processo de acompanhamento do convénio com a juntada
da decisdo da referida Junta.

Art. 7° Fica delegada aos Secretarios Municipais, dentro das suas
respectivas dreas de atuagao, a atribuigdo de assinatura nos documentos relativos ao
repasse de recursos federais e estaduais dentre os quais, técnicos de engenharia, social,
juridico ou ambiental, bem como solicitagdes de desembolso, medigdes, declaracdes e
demais documentos relacionados ao tramite de execug@o dos convénios, nos casos em
que 0 Orgdo Externo aceite a assinatura por representante legal delegado pelo Prefeito.

§ 1° O disposto no caput deste artigo, ndo se aplica a assinatura dos
ajustes, Convénios, Contratos de Repasse, Contratos de Financiamento, Termos de
Compromisso, Termos de Responsabilidade, e demais que vierem a ser formalizados, no
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ambito federal e estadual, e seus respectivos Termos Aditivos, que serdo assinados pelo
Prefeito, atendendo a legislagéo vigente e as exigéncias dos Orgéos Externos.

§ 2° Os documentos mencionados no caput deste artigo, deverdo
estar acompanhados da Portaria de nomeagao do Secretario para figurar como
representante legal na documentag¢io.

§ 3° A atribuicdo de que trata o capuf do artigo ndo elimina a
responsabilidade da Secretaria no cumprimento do disposto no presente Decreto.

Art. 8° Quando da assinatura do Convénio, Contrato de Repasse,
Contrato de Financiamento, Termo de Compromisso, Terma de Responsabilidade e
demais que vierem a ser formalizados, sejam no ambito federal, estadual ou
internacional, e seus respectivos Termos Aditivos, a tramitacdo devera obedecer aos
critérios estabelecidos peloe Decreto de Execugdo Orcamentdaria anual e ao disposto no
artigo 38, paragrafo tinico da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

Paragrafo unico. Apds a avaliagao da Junta Orgcamentaria e
Financeira - JOF relativa aos valores correspondentes & contrapartida municipal, devera o
processo administrativo seguir para analise do Procurador Municipal lotado na Secretaria
de Governo, e deppis ao Departamento de Relacbes Federativas e Internacionais —
Divisdo Técnica de Convénios para colheita da assinatura do Prefeito, fisica ou digital,
aperfeigoandg o instrumento.

Art. 9° O Departamento de RelagGes Federativas g Internacionais, por
intermédio da Diviséo de Convénios, abrira processo agdminigtrativo individualizado para
acompanhamento e gerenciamento de toda documentagdo gerada, no que se refere a
celebracéo, execucéao e prestacdo de contas de cada convénio ou financiamento.

Paragrafo unico. A fim de atender a padronizacéo e individualidade
que trata o caput deste artigo, as Secretarias deverdo atender da mesma forma toda
documentac¢do individualizada por convénio, sendo vedada a apresentagdc de varios
objetos em um Unico memorando de encaminhamento.

Art. 10. O atendimefito do “comunique-se” do Orgdo Externo é
obrigagdo da Secretaria para sanar eventual pendéncia ou apontamento; assim, toda
documentacéo deve ser produzida pefa Pasta, ou Pastas quando o ajuste envolver mais
de uma Secretaria, € ser enviada a Divisdo de Convénios, obedecendo aos seguintes
critérios:

1 - encaminhar via memorando, com registro ho Sistema de Expediente
Eletrénico - SIPEX;

Il - produg@o em 3 (trés) vias;

lll - toda documentacgao dever ser formalizada em papel timbrado; e

IV - devidamente assinada e rubricada, com a identificagdo do
responsavel técnico, financeiro, ou outro, conforme o caso.

§ 1° Tal documentacgdo serd verificada pela Divisdo de Convénios e,
caso haja a necessidade, a Secretaria(s) sera(do) comunicada(s) a proceder(em) as
correcBes antes do efetivo protocolo no Orgdo Externo.

§ 2° Quando for necessaria a apresentacdo de Certiddes da
Municipalidade e dos documentos relativos & Posse do Prefeito, a Secretaria devera
fazer constar no memorando encaminhado a Divisdo de Convénios, juntamente com
todos 0s anexos a serem enviados ao Orgéo Externo, a solicitacdo para que tais
documentos sejam anexados, esclarecendo que os mesmos atendem as exigéncias do
Orgao e visam a celebragao e a continuidade dos repasses federais e estaduais.
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§ 3° No caso de declaragdes cujo contetido faz referéncia a assunto
afeto a outra(s) Secretaria(s), como informacgdes relativas a gestéo financeira, ambiental,
juridica ou social do Municipio, de antemdoc deve(m) tal(is) Pasta(s) ser{em)
consultada(s), a fim de evitar a tramitacdo equivocada dos documentos e dispéndio
desnhecessario de tempo.

§ 4° No caso de documentagao a ser enviada ao Governo do Estado,
devera ser acompanhada de oficio ja formalizado e enderegado aoc Governo do Estado,
em que constem as informacgdes técnicas e de interesse da Secretaria, devidamente
assinada pelo responsavel da area, contendo em sel anexo copia do presente Decreto e
Portaria de nomeagio do Secretdrio que figurar como representante legal na
documentacao.

§ 5° No caso de documentagdo a ser enviada ao Governo Federal,
deverd ser formalizada em 2 (duas) vias, sendo uma protocolada na Secretaria de
Governo, Departamento de Relacbes Federativas e Internacionais — Divisdo de
Convénios, acompanhada pelo oficio ja farmalizado e enderegado ao Governo Federal,
em que constem as informagdes técnicas & de interessg da Secretaria, devidamente
assinada pelo responsével da area, contendo em seu anexo copia do presente Decreto e
Portaria de nomeacdo do Secretario gque figurar como representante legal na
documentacao, Apos verificagdo a area recebera retorno da Diviséo de Convénios, via
email, em resposta a andlise da documentacao, orientando a efetivagio da postagem da
via e posse da Secretaria, via correio.

Art. 11. No caso de prestagoes de contas final, a documentacgdo deve
ser encaminhada em 4 (quatro) vias, de igual teor, a qual sera enviada a Secretaria da
Fazenda, Departamento da Despesa - Divisdo de Prestagdo de Contas, onde a mesma
sera analisada e verificada juntamenie com a Secretaria responsavel, assinada pelo
contador oficial, quando houver necessidade, visando confirmagdo de todos os dados de
execugdo do convénio, e em seguida ao Departamento de Relagbes Federativas e
Internacionais — Divisdo Técnica de Convénios para efetivagdo da assinatura do Sr.
Prefeito e devido protocolo nos Orgéos Externos.

Paragrafo tnico. Quando a exetugao se der via sistema de convénios
do Governo Federal ou Estadual, a documentacdo correspondente em papel devera vir
atendendo aos critérios estabelecidos no Art. 10, além de constar no memorando de
encaminhamento a que sistema se refere o convénio, bem como o acesso para que a
Secretaria da Fazenda possa analisar também as informagées digitais.

Art. 12. Os casos de urgéncia poderio ser tratados em conjunto pelas
Secretarias interessadas e o Departamento de Relagbes Federativas e Internacionais —
Divisdo de Convénios, a fim de que, em concordancia, os procedimentos possam ser
agilizados, garantindo a devida celeridade no atendimento aos prazos estipulados pelos
Orgédos Externos.

Art. 13. As Secretarias que ndo atenderem ao disposto neste Decreto
terao seus projetos desconsiderados como prioritarios pela Secretaria de Governo, sem
prejuizo das sangOes administrativas previstas na legislagdo especial.

§ 1° O servidor que retardar ou deixar de praticar, indevidamente, ato
de sua competéncia prevista neste Decreto, podera sofrer as sangdes previstas na Lei
Federal n.° 8.429, de 2 de junho de 1992.

§ 2° Existindo indicios de irregularidade funcional, cépias do
procedimento seréo encaminhadas & Controladoria Geral do Municipio — Corregedoria
para apuragao.

Fonte: Departamento de Relagdes Administrativas — Prefeitura de Guaruthos



Art. 14. Os casos omissos serdo submetidos ao Procurador do
Municipio lotado na Secretaria de Governo.

Art. 15 Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢gbes em contrario.

Guaruihos, 19 de dezembro de 2019.

GUSTAVO HENRIC COSTA
Prefeito Municipal

EDMILSON SARLO
Secretario de Governo

Registrado no Departamentts de Relagfies Administrativas da Secretaria do Governo
Municipal da Prefeitura do Municipio de Guarulhos e afixado no lugar publico de costume
aos dezenove dias do més de dezembro de dois mil & dezenove.

MAURICIO SEGANTIN
Diretor do Departamento
de Relagbes Administrativas

Publicado ne Diario Oficial do Munigipio, em 20 de dezembro de 2019.
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Pagna 2 - 6 de Juino de 2021

PQRTARIA N° 2354/2021-GP
GUSTAVO HEKRRIC COSTA Prelsita da Cidaits de Guardhes, ne use de suas at-buigie. lejae
Consigerandn o artige 63, npis0s 1X g XY da wei Orgémica Je Munivip,
NOMEIA
Servidor {a): Alex Yiterale de Sousa icodigo B37873),
Para o torga em comissio: Secrelirio Municipal (304-15* [ofado na SE
Vage: excneracdo de Paulo Cesar Mathsus da Silva, exonetando-se o cargo gque ocupa aiualments.
PORTARIA N° 2355/2021-GP
GUSTAVO HENRIC COSTA Prefeile oa Cidade de Guardhos, na uso de suas atribuicoes legas
Congigarando o aigo 83, incisos 1X 8 XIV da Lai Qrgén:ea do Municip:a,
NOMEIA
Servider {a): Fablo Cavalsents Barros Perelra (céd go €5240,
Pata o cargs em comlssdo: Setretirio Munlclpal {304-7), lotadn na SDAS
Vaga: exongragio de Alex Viterale de Souse exoneandi-se do cargo que ceupa atualmente.
PORTARIA N* 2156/2021-GP
GUSTAYO HENRIC COSTA Frafslio da Cidads da Guandhns, no usn da suas alribuigoas laga s
Consideranda o disposto ro atlige 63 incisos X e XV da Lo Orgdrica do Murizipic,
Considerando o disposto ro Decrete n° 3438072618 & o gue consta do memarando n® 125/2021-80.
DELEGA com dnues A municipalidade, ao periode de 01.07.2021 a 15.07.2021 a cerwdora Débora Urias
Avantl (cadige 31151 Chete de Dwisin Téonica {350), para respundet cumulativamenta pelas alr bugies do
cargo de Diretor de Departamento (332}, lolade ha SO07, ho Imped'mento de Alecsandto Rocha de Mandanga

PORTARIA N° 229/2021-8GE
0 Secretano Municipsl de Gestde ADAM AKIHIRC KWBO, no uso das alnbuigdes gue e sdo con'eridas pele
Dacrate n* 2131072001,
Cionsiderando 0 d:3posto no arlige 83 incisas IX e XIV da Lai Organiaa do Municipio,
RETIFICA as Portanes abaxa relaconadas conforme segue:
1- 2,340/2021-GF, para fazar constar qua ¢ noma cormsle & Sémyio Eduardo Razzdh RG 17.419.463-8 & GPF
065.077.338-14,
2- 2.249/2021-GP referenle g0 servider Josd Bento Garmes Nelo (cddigo 22768). para fazer constar que o
numars correto da Porladia a ser sustada é 1.406/2017-GP,
3 1.531/2021-GF. para fazer constar que o ncme vorrelo @ Mariede Cosla Jdos Re s Tamazi

PORTARIA N° 111/2021-5GMSALDAA

O SECRETARIO DE GOVERNO WUMICIPAL, EDMILSON SARLO ro uso da suas atribuigies lsgais proprias,
conaidasanda as Lews Federa:s n* 4707, de 15 de pulne de 1965 ¢ n* 6,589, de 7 de junho de 1982 a Rasdlugio
n° 23.523, de 27 de junha de 2017, a tei Municipal n” 7.697, de 27 de teverziro de 2019, 0 Decreto Muniz.pal
o 35734, de 2 de abril de 2018 8 o que consta nos Olicies n® 50/2021-394° ZE ¢ 040/2021-385° ZE

RESOLVE:
1 - Suslar, a conlar do dia 5/7/2621, os ofeftos da Portaria n* 02/2017-SGMSAIDRA, prorrogada feias
Portarias n° 182/2020-5GMSA/DRA & 006f2021-SGMSAIFDRA, ro qus d2 respeilo ag sery dnras abaxn
relaconadas:
cbIGo NOME LOGAL
11873 VERA LUGIA ABAD NUNES 354 ZOMA ELEITORAL
40821 TANIA REGINA EFAIR RODRIGUES 355" ZOMA ELEITQRAL

SE FOR PARA

SAIR DE CASA,
QUE SEJA PARA
DOAR SANGUE!

Doe sangue
e salve até
4 vidas,

AJUDE OS5 HEMOCENTROS DA CIDADE

Hemocentro Hospital Stella Maris

Rua Maria Candida Pereira, 568 - ltapegica
De segunda a sexta, das 8h 4s16h

Tel.: 2423-8500

Hemocentro S§0 Lucas

Rua Santo Anténio, 95 - Centro
De segunda a sexta, das 8h as 16h
Ted,: 3660-6040

Hospital Geral de Guarulhos

Alarmeda dos Lirios, 300 - Pargue Cecap
De segunda a sexta, das 8h s 150

Tel: 3466-1550)
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~ Didino Oficial da Municioo de Guanlhos

AMASCARAE |

POR VOCE E
POR MIM.

Proteja a

vida, s6 |
espalhe |
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